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ṐḩⱠχ “τΰΪο 

 Ⱨ  ‛  Ṡ  

 

 20 ˴ ᴦ⌠Ộ Ⱳ 7 χ ◊Ϭ⁭ϚάρΥπΦθʻ Ϭ

βϥρΦψʺ ∫χ ᵲּי ♅Ϭ ή̋ϣτψ χ ᵲּי ♅Ϭ ᶗβϥρ

ΜΞ◗ϬἿΫʺ θσ ♅Ϭ βϥρ ήτ―Πʺ ϬІЌ˔Еήδְ֫ΰ

οΦθʻ 

 άχ 20 ḧϬ Ϥ μοϙϥρ ζ̋ϭσ Φσ▫ⱧψπΦσΤμθΥ Ỹ

τⁿϬ ΠοʺΚϥ χ ᶤϬ ΞάρΥπΦθχπψσΜΤρΜΞꜛ

ΥΚϥʻ 

 άχḧʺ ˑσ ᵓΜΥΚϤ ϦΥΚμθʻ ְ֫ ḾṐ σ ệϜἣϤ

ήϦοΦθΥʺζχ ʺᴡρΤσϥήχ πόσάρψ 3 ϜβϦω Ϧ

οʺ ϬΰΨϢΞτ ΥΪοΦθ ζ̒χὫᴮᶚΰΜάρχ◘Μ Υ ΨϢϙΥΠ

μοΨϥʻ 

 τІЌАТ τψ Ϭ μᶝΪσΥϣʺᵈˑψ ♅Ϭ ◙ΰοΜ

ϥχπΚμοЂ˔РІϬ ằΰοΜϥνϜϤψσΜρfl ὣ ΰοΦθὊᵃΥ

ΚϤʺάάτ♩ϥϘπτψІЌАТτ ΰοψ Ӭσᾠ πψᾠΜ δσΜϕ

ςḇּךχӪϬ ΠσΪϦωσϣσΜʻ 

 ʾʾʾϋρϤϋρϤτʺΚϤΥρΞʾʾʾ 

χᵧήϭτ ΰοψ 

 ʾʾʾΚϤΥρΞʾʾʾ 

 ʾʾʾϋρϤϋρϤχ ḺτΚϤΥρΞʾʾʾ 

 

 Ỹτ σⱢᾛϬ τᴂαο Ϥʺ τְ֫ΰο ᾕ̋ˑψΣỲΥσ

ΜχϬ Ϥτΰο ὯϬּסϤοΜνϜ ὖσἹπְ֫ΰοΦθΥʺΚϥⱲ

ṍΤϣ Υ οΦο Ϭ︡ ΰ ὺ̋ Ϭ βϥάρτσϤ ᾝ̋∕τ♩ϥϘ

πτᾧ Ɫ▀Ϝ ˑτ ΠοΦθʻ 

 ζϦρẶτ Ӫ̋꜡χ π︢Ϥτ ϣσΜϢΞτ ₈̋ϘπχΚϤϢΞϬІϼжА

Фˢscrapx ΰο θτРиЖˢbuildˣβϥάρϬЯАЕ˔τάάϘπΨϥάρ

ΥπΦθΰ₈ῇϜάχ π θσⱲ χ θσ ♅Ϭ ◙ΰοΜΦθΜʻ 

 

 この機関誌にたくさんの方々の言葉をいただきたかったのですが、紙面の都合上全員に

はお願いできませんでした。申し訳ありませんでした。 
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【利用者編】 

 

 

₈ ⱧỘ   ᴁ◓ήϭ 

 

͒ τ Τϣ ∫τ ο Ϙΰθʻ

ⱲΣωΚκϝϭΥ μοΜϥДϱЂ˔Р

Іχ χ τ‛ ήϭϬ ᵒΰοϜϣΜʺ

ζΞζΞχ Ϭ βϥάρτσϤϘΰθ  ̒

₈ ⱧỘ χІЌАТχ ήϭτ ᵓ

ΠθάρΥṃΰΨʺΜνϜᶚΰΨ⌠ỘϬΰ

οΜϘβ ⌠̒ỘψϸНрχЌϽ Ϊ К̋Ѕχ

ᾁ ϬΰοΜϘβʻԁ χ◘Μ ψ

“πЫзрм˔иЖτ“μθάρπβʻ

ЀкЗᴴπᶚΰϚάρΥ σΤμθχπʺ

¬ζΞζΞχ ↕ϤºΥΰθΜπβ ̒

 

 

₈ ⱧỘ  ӻ  `ԁήϭ 

 

ḿ ֧ χ зМπ▫Ⱨ ΰσΥϣ⌠Ộ

ϬΰοΜθϣʺם π ◓ήϭρ

ᵓΜʺΜϧϭσ Ϭ ằΰοϜϣμθά

ρΥΦμΤΪπʺζΞζΞχ Ϭ βϥ

άρτσμθʻ 

ˢᶴˣ Ⱨτ πΦθάρ 7̋ κ

ϡμρ▫ⱧΥπΦθάρψṃΰΤμθʻΩ

ựψОЊЀрᾁ ͑ẘτ ΰο›ᶊΰθ

άρϜṃΰΤμθπβʻ▫ⱧϬꜝϛοΤϣ

ΥπΦοσΜΤϣΰϭςΜπβʻԁ

ϣΰϬΰοΜϥΤϣʺᴪ ϞΊ σς

ΣỲΥΤΤϤʺῬ ιΪπψ ΠσΜΤϣ

Ψ ΥΰθΜπβʻ 

 

₈ ⱧỘ   ԁΎήϭ 

 

χΦμΤΪƋƋƋ ͕ ͎Ὦ  

ԌΤϣζΞζΞχ Ϭ ᵒΰοϜϣΞʻ

͎͐⅞χάϧԁ ὼ ΨⱧΥᶚΰΤμθʻ

︣⌠Ộ▫ⱧϬΰοΜϘβʻ₈ χ͍͌Ὦτ

Ϭ ◙ΰθΜπβʻ 

 ̎ 15 1ὮτζΞζΞχ χꜛ

ᶨ 1‹ρΰο τ ϘΜϬ ϛο

20 ựΨτσϤϘβʻ 
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 ῇ  Ӿ ήϭ 

ԁ χ◘Μ ψˁ 

ʺᴨχ “πºΦϜιϛΰºϬΰοᶚΰΤμθΰʺ ΤμθάρΤσʻ 

 ֫ ᵓχ–ԏΦϜᶚΰΤμθσ˔ʻ 

 

 ₪  ◓ήϭ 

 

ԁ χ◘Μ ψˁ ֫ ᵓπзй˔ ︣π μθάρʻ 

 

 

 Ệ ὲ ήϭ 

 

ԁ χ◘Μ ψˁ 

ζΞζΞτΦοθχΰΤμθχψϙγΩκ

ήϭρΚζϭιάρπβΥροϜθχΰΤ

μθπβʻ 

 

 

₈ ⱧỘ   Ἴ╣ήϭ 

 

θχΰΤμθάρ 

ϢΤμθάρ 

ΰϭςΤμθάρ 

ΩựψʺζΞζΞχ τʺΣ έψϭʺΣ

ΤγψʺβΦόΜʺϢΨʺχάΰϘβʻ 

ΤϖκϝʺЗІРψʺόΜρʺ◘ΜϘβʻ 

ᴨχ “ʺⱴᵎᾉχⱲτʺбϺ Ϭʺ ϓ

Ϙΰθʻ 

Н˔ЦϺв˔χʺⱧπΰθʻ 

θϘφΧʺϳϱрЗ˔ʺϱϸʺЄϱЌϾʺ

Н˔ЦϺв˔χʺⱲψʺέψϭʺ╣ᵕϜʺ

ΣΤϩϤϜʺΰϘΰθʻ 

бϺ χʺⱲψʺῨΦʺόΜʺЗІРψʺ

ϓϥʺⱧψʺπΦϘδϭʻ 

Ạ χⱲψʺ ∫◕ ᶘ ʺ֫ ᵓʺ

θκψʺ Ў˔Эʺ ΪϘΰθʻ 

∫◕ ᶘ ʺ֫ ᵓʺẈΪΜχʺ

ⱲḧψʺρϤχΤϣΚΫ Ϭʺ ϓϘΰ

θʻρμοϜʺΣΜΰΜΤμθʻ 
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そうそうの杜の思い出 

つむぎ館  池田 ひとみさん 

 

そうそうの杜に来て、どれくらいになる

かは分からないし、どうやって来たのか覚

えていない。来た時は「そうそうの杜」に居

るということもわからなかったから、周り

の人には、前の事業所の名前を言ったこと

もあった。 

昔、何人かでお祭りに行って迷子になっ

た。気の良いおっちゃんかお巡りさんが、何

処から来たのかと聞いてくれて、連れって

行ってくれた。まだ、私は道も覚えていなか

った。「そうそうの杜です」と前の創奏（蒲

生）の場所を言うと、一緒に探してくれた。

おっちゃんに「ここで合ってる？」「他の人

の家じゃないの？」と聞かれた。私たちは

「ここです。合ってます」と言ったけど「一

軒家やん」と言われた。そうそうの杜が、ま

だ小さい時で誰も知らなかった。今は、そう

そうの杜と荒川さんの名前を言うと、皆知

ってくれている。昔と同じように迷子にな

っても「あー、そうそうの杜か」「ここしか

ないだろう」って言ってくれると思う。私

は、もう迷子にはならないし、道も覚えてい

る。懐かしいなあ、あの時は楽しかったなあ

と思う。私は、60 歳までは仕事をしたい。

これからもよろしくお願いします。おわり。 

 

 

げんげん  糸永 多恵子さん（おかあさんより） 

 

Q ζΞζΞχ χ χΦμΤΪψˁ 

A ῐᶘ s ᾝ◦כᶘ  χx‰ τ∕ᶘ

ʺ ◙ χ ρΜϧΜϧσ Ϭᾋ

ᶘήδοΜθιΦʺ ᵲχ ΜὖΜʺ

Ϭ Ψ ϩσΜ χ χΣΣϣΤיּ

σ―Π τʺ 

 άάσϣʾʾʾρ◘ΜὨϛϘΰθʻ 

Q Ԋ τ▪ϥϵСЊ˔Жψˁ 

A ͎ τͫͥ͢ χ ϬΜθι

Μθάρʻ 

  ϢΨᾋΠϥράϧτʺ₈Ϝ μοΜϘ

βʻ 

Q ₈Ϙππ ιμθ◘Μ ψˁ 

A ᾁ₰ Ⱶ̋ ʻ` ΜτϜ Φσ ṓρΤψ

σΨ₈τ♩ϤϘβΥʺ ⱦχⱵ Υ

πΰθʻ 

 π“ΜϘβχπʺζχ χᾁ₰

ˢйрЕϿр  Ὤׁ⅜︡ˣ̒  

  ρτΤΨάϦΤϣϜ ᾁ̋₰ Ⱶ̋ τḩΰ

οψʺ ιρ◘ΜϘβʻ  

Q ₈ῇζΞζΞχ τʺάΞΰοΜμο

ΰΜάρψˁ 

͖ Ԛ Ӻ̋◖ρχ ὀ ᴡ̒ΤΚμθⱲτʺ

βΩτΤΪάϚⱧΥπΦϥϢΞτʺΣν

Φ›ΜϬ τΰοΜο ΰΜʻ  

ͦ ρᾝ∕πʺ ϩμθρḇαϥ

άρψˁ 

͖ ᶨϬΰοΜϥρʺ ΥЂНϱ

НиˁθΨϘΰΨσμοΦϘΰθʻ 

  Ӫ◗ ꜘΥψμΦϤΰοΦθϢΞτ◘

ΜϘβʻs ˣ 

  ṛ̋ ʺ τ ΦΨσμθσΚ
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ρ◘ΜϘβʻs ˣ 

ͦ ζχ ʺꜛ τṜ ΰοΨιήΜʻ 

͖ ͎͌ ӟ ήδοΜθιΦΚϤΥ

ρΞέίΜϘβ ₈̒ϘπϢϤ ά̋ϦΤϣχ

χ ΥᴡΤρ σάρΥ ΜΤρ

◘μοΜϘβʻ 

  χ ếΥ Ψ ϤοΜσΜχπʺέ

◙ ϢϧΰΨΣḻΜΰϘβʻ 

 

ζΞζΞχ 20  

νϚΧḬ  ṙ ◓ήϭ 

 

▫ⱧϬꜝϛοʺ ˑΚμο ζ̋ΞζΞχ

ϬᾋᶘΰϘΰθʻ Ϭ βϥϢΞτσ

ϤϘΰθ ζ̒ΞζΞχ τ οʺ ₯τᵤ

τ“ΦϘΰθʻꞋ χЧрЄдрτ“Φ

Ϙΰθ Ằ̒ ῇχ ḬτϜ“ΦϘΰθ ᴛ̒

“τϜ ╥ᴥΰϘΰθʻ ϭσ ρ“

Φ ◘̋Μ ξΨϤϬΰϘΰθ ΰ̒ϭςΨοʺ

ςάτϜ“ΪσΜάρϜΚμθΤϣʺ “

τ“Ϊθάρψ χϢΞπΰθʻᴡ⅞Ϙπ

ΥϜνΤʺ πβΥʺ ϭσάρτ╥

ᴥΰοΜΦθΜπβʻ 

20 ψʺ ϭσ ρχ ᵓΜΥΚμοʺ

ϦϜΚϤϘΰθʻ Μ Ὦρ◘ΜϘβʻ

ˮζΞζΞχ ψʺ Υ ʺΤיּ ΥІЌ

АТΤ ϩ̋ΤϣσΜράϧΥΜΜράϧ ρ˯

ᾠμοΜθ ΥΜϘΰθ ζ̒χρΣϤπʺγ

ΰμΤϤΰοΜο Μσρ◘ΜϘΰθʻ

ᵧρ Ψʺ ֶΨΜΦθΜπβʻ 

 

げんげん 希 河野 稔さん （おかあさんより聞き取り） 

 

Q ζΞζΞχ χ χΦμΤΪψˁ 

A Ί ῐᶘ s Ⱳχ ˣ Ộῇʺ

ψ π“Ψ ψΚϥχιϧΞΤρ

ΰοΜθράϧ Ϙ̋ι οḧσΰˮ ζΞ

ζΞχ Ϭ˯ ᵒΰοϜϣΜὨϛϘΰθ  ̒

 

Q Ԋ τ▪ϥϵСЊ˔Жψˁ 

A ήϦθІЌАТήϭΤϣʺ

ˮ ήϭψΜνϜИЀИЀΰο ΰπΰ

θʻ╩ χⱲψ Ϭ ΜοϜϣμοΜϘ

ΰθʻ˯ ρᾠμο Μθάρπβʻ 

 

Q ₈Ϙππ ιμθ◘Μ ψˁ 

A ͏͌ ͍͌Ὦ ♆̋Υ Ἱ ḩ

π︣ ϬΰθⱲʺ Ϭ͐͌ ḧϕςˮ ζΞ

ζΞχ ˯χЄд˔ЕІГϱπΣ τ

σμθⱲʺ ϛο Μḧ π ϘϥⱧ

τσϤ ρ̋οϜροϜ ӗπΰθΥʺγ

τΣ τσϤ τ ΨΰοϜϣΜ

Τμθάρπβʻ 

  Κρπ͍ χ χṜ Ϭ ϙ ΰ Υ

οΦθάρπβʻ ΞέίΜϘΰθʻ 

 

Q ₈ῇζΞζΞχ τʺάΞΰοΜμο

ΰΜάρψˁ 

A ₈ʺ ψ ₈̋ χ͎ὮϢϤᴞ ᴒˮ Ṇs Ϙ

Ϧˣ˯ πΣ τσμοΣϤϘβʻ ψ

ᴪτṑμοΦο χḺϜᾋϦϥχπʺ

♆ΥΜνϘπϜᾕṓπΜοʺ₈χ Υ

ΨρΜΜσρ◘μοΜϘβʻ 

  Ϭ τΰοϜϣΜʺ Υˮ Ṇ τ˯Ḉ

ϦοʺᶚΰΨ ϣΰο ΰΜάρπβʻ 
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ͦ ρᾝ∕πʺ ϩμθρḇαϥ

άρψˁ 

͖ Ψχ τḩϩμοϜϣΜʺ ϥⱧ

Υ ΠθⱧʻ 

 ԁ πψ σΜάρΥ Μχπʺ τ

πϜ︣ μοϜϣΠϥⱧʻ 

ԁ “ˢ₈ψЀкЗᴴπ“ΪϘδ

ϭΥ ψxʺ ψ σΤμθϤρΤʺ Ḭχ

Ϭ ϓσΤμθϤπʺᵧήϭτϜ

ϬΤΪϥχπ“μοϘδϭπΰθΥʺ

ζϦΥ“Ψ τσμθάρʻ 

 

 

νϚΧḬ  ήϭ 

 

ζΞζΞχ τ ο ϭσ▫ⱧϬΰϘΰ

θʻ ν̋ϚΧḬΥḩ τΚμθⱲτψʺ

ΪϞ ΰЁЭ ϓρ ˑρ▫ⱧϬΰϘΰ

θʻʊ ʺꞈ ρԏׇΰΰοΜϘβʻꞈ ψ

ḈϦϘΰθʻ֫ ᵓχ Ờ Υΰ ᾰ̋ ψ

ᶚΰΤμθπβʻάϦΤϣϜΣϜΰϧΨΰ

θΜπβʻ 

 

  ◓ήϭˢ  ήϭχΣΤΚήϭˣϢϤ 

 

ζΞζΞχ 2̋0 Σ Μ ΰ ΫϘ

βʻ 

Ⱨ ψʺ Υ σ ˑιμθρ◘

ΜϘβ І̒ЌАТήϭ Ϝ αΨ Σ̋ Ϧχ

ˑιμθπΰϡΞφʻ 

ΥΣ τσμοΜϘβˮ νϚΧḬ˯̒

▫ⱧϬễΠοΜθιΦσΥϣᶚΰζΞτʺ

ζΰονϚΧḬχ ḧχ ˑτϜ ˑρΣ

ΥΪϬΰοΜθιΜοΜϘΰθʻⱲˑᾋ

ᶘτ“μθⱲτʺ χᵧήϭΥ♆τˮיּ Σ

ωκϝϭϭ˯ρ ϬᶝΪοΜθιΦṃΰΨ

μοᾋᶘήδοΜθιΦϘΰθʻ Ϝ

▫ⱧϬάσΰοΜϘΰθʻ₈χ ϒԏμׇ

ΰʺ πΰθ ṑ̒μο ο ϬΰοΨϦϘ

β ς̒ϭσ▫ⱧϬΰθΤʺ ψᴡϬ ϓθ

Τ ΰοΨϦϘβʻ σϤτḹ μοΜϥ

χΥϢΨ ΤϤϘβʻϜμρ ΨάρΥ╦

ϕςΚϤϘβΥʺ ρΰοᾋ︢μοΜάΞ

ρ μοΜϘβʻ Ⱨ ʺІЌАТχᵧή

ϭʺάϦΤϣϜϢϧΰΨΣḻΜ ΰ ΫϘ

βʻ 

＊希…地域生活サポート事業（法人独自

の公益事業）

 

 

いま福の家 奥山 修子さん 

 

20 周年おめでとうございます。利用のきっ

かけは城東区役所の方からの紹介です。最

初は創奏 1 件でした。色々と作業所に行き

今はいま福の家にいます。 
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これまででいい思い出はやはり年 2 回の

夏冬の旅行です。浮き輪でプカプカ楽しか

ったです。逆に大変だった事は外出してい

て地下鉄の線を間違え京橋で熱中症になり

倒れ救急車で運ばれ、歩いてはいけないと

オムツをされた事です。今後もこのままで

過ごしていきたいです。いま福の家は楽し

いしスタッフの方が良くしてくださるので

ありがたいです。これからも宜しくお願い

します。 

 

げんげん 田村 隼人さん（ΣΤΚήϭϢϤ） 

 

Q ζΞζΞχ χ χΦμΤΪψˁ 

A ήϦοΜθ τ Ϭ Φʺ β

ϥⱧϬὨϛθʻ 

 

Q Ԋ τ▪ϥϵСЊ˔Жψˁ 

A Ԛῇʺꜛ χӮ □̋Ψ ϬΏΠ

θⱲχ ʺ ΰοϜϣμθⱧʻ  

 

Q ₈Ϙππ ιμθ◘Μ ψˁ 

A ₈ᾝ∕ ζ̋χⱲπʺa Ạχ ήψṜᴓ

Τϣ ΠᴮοοΰϘΜϘΰθʻ  

 

ͦ ρᾝ∕πʺ ϩμθρḇαϥ

άρψˁ 

͖ ὲῴ ψ`Μτΰοʺ₈χράϧ

ψσΜΪϦςʺ χ ΠϬ ḇΰοΜϥ  ̒

 

ͦ ζχ ʺꜛ τṜ ΰοΨιήΜʻ 

͖ ʾάχ▫ⱧτὀϩμοΨιήμοΜϥ

Ԍχ ˑτḇּךΰοΣϤϘβʻ 

  ʾ χ ψ χᶨ τϜσμο

ΜϘβΰʺᴪ χ ᶨΥ◦ΠϣϦοΜ

ϥρḇαοΣϤϘβʻ 

  ʾ Ӫṓπﬞ πβΥʺ ︣χᶎ Υ

σⱲ πψΚϤϘβΥʺᶎΤσ

ϬϬⱱμθֿבΜ χ ϬӾοοΜμ

οϜϣΜθΜʻζΞḻμοϘβʻ 

 

20周年  

いま福の家 高木 庸子さん 

 

そうそうの杜に来て 4 年目になります。

8 月で 76歳になりました。まさかこの町で

暮らそうとは思いませんでした。恩師と出

会うたびに Kawasemiでひと時を過ごすの

が楽しみでした。町のあちこちに作業所が

あり利用者が住む広い範囲をスタッフやヘ

ルパーさん達が自転車でサポートに回られ

ている大変さを知り、これがそうそうの杜

が目指されている地域社会との共存である

ことを知りました。 

私は視覚障害の盲老人ホームに入居して

いたのですが、ホームの方針がだんだん変

わる中、自分でありたいと思っている私に

はこれ以上は無理と思い、恩師に相談し荒

川先生にお願いしました。先生は私が何を

したいか、どうしたいかが決まったら協力

すると言ってもらったその言葉は今も迷っ

た時の私の羅針盤です。 

役所やホームに変わりたいことを告げた

のですが、なかなか許可がおりませんでし
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た。その理由の一つとして年だからとホー

ムに入った人に許可を出して何かがあれば

責任を問われると言われるのです。一度決

まると後戻りをさせてもらえないのか、話

をすればするほど唇寒しのむなしさが残り

ます。 

このことはいろんな時に感じます。でも

荒川先生はじめ私の知らない人たちの協力

がありそうそうの杜の住人になれたのです。

感謝あるのみです。 

今もサポートしてもらっての日々ですが

これからはもっとサポートが必要になるの

は現実となりますが、私は何の心配もあり

ません。 

そうそうの杜でゴールと思っているので

その時までお付き合いをお願いします。 

 

 

Kawasemi̠ χ Shokudo   ὲԁ ήϭ 

 

ᴟ͎͌ ΣϛπρΞέίΜϘβʻ 

♆ꜛ ΥζΞζΞχ ρḩϩϤιΰοΤϣ

ΠοϜ ΤΪ͕ ʺ ˑσⱧΥΚϤϘΰ

θʻ 

 τ 1 Ω χ ψ˲ ᵲχΚ

ϥ χ χ˳כ◦ σ χЄрЪЅϳ

ЭιμθρṜᴓΰοΜϘβʻ 

ⱧּיτϢϥ Ⱨּכ◦יʺСϯρΰο

πΦϥ Ϭ ΰοΜθⱲṍΰθΥʺζχ

πζΞζΞχ χ ⱧπΚμθ Υ ή

Ϧθʺ ӽ ᶨχṁ ρΰοχ ρ̋

ΜΞ―ΠτροϜḇ Ϭ ΪϘΰθʻβΩ

τШ˔ЭЧ˔ЅϬ ΰʺ ΰ ΜϘΰθΥ

Ϭ Ϧʺ ỠХиО˔ρΰοχ Υ

σΜΤρ φϘΰθʻ 

 ӟ ψὺ ϞṐᵣḚ χ▫ⱧσςϬΰο

ΜϘΰθΥˮ τσϭρσΨ ΦξϣΜ ρ˯

ḇαοΜθχπβʻϜκϧϭṓ ΜοΜσ

Τμθ Ӫ χ ᵲ χӮπβʻ 

ᶨϜ ϦʺỲ Ḛ ϜπΦσΜ τ

ΰοΰϘΜʺ ЫрЄдрϜᴡϜΤϜ

οϬ Ϋ ΰԁὮϕςШ˔ЭйІ ᶨϬ

ϤϘΰθʻ 

 Ệχᴞπ ϥ ˑχ ʺΚϘϤχἋ τ

♆ψˮ άϦψШрЫτ♂υσ˜˜ ρ˯◘Μʺ

ῢχШ˔ЭйІ◦כτθςϤ Μθ

χπβʻθϘθϘ χ ◄τϯІЧиϹ

˔χṮΜϬ◙ ήϦοΜϘΰθχπʺζχ

∑τ Ϭ ΪϣϦϥ ԚϜ ΰϘΰθʻ

Ԛπ ╔Ϭ Ϊ Ϭ ΦʺϢΞϞΨ›

ΥΜΦϘΰθʻꜛ τ›ϩσΜ Φ Ϭ

ΰ ΪοΜθⱧτṓ ΦʺιΤϣάζ Φ

ξϣΤμθρ τ κθχπΰθʻ 

 ᶨ ῐχ ϬּסϤσΥϣπψΚϤϘΰ

θΥ ᾕ̋ˑ ♅χ τϜọ ΥΚμθχπʺ

ⱧּיΰΪχХиО˔„℅Ϭ ΪⱢᶊϬ︡

ΰοβΩχЌϱЬрϽπʺζχЄрЪЅ

ϳЭτ╥ᴥΰθ πβʻ 

 ΰοβΩψϹϱЖХиО˔ρΰοỠ

ΰϘΰθΥʺάχ₇ζΞζΞχ πϜ

Φσ ΦΥΚϤϘΰθʻ ∫πϜΤσϤΩ

ṍχ ☼ἷ͖כ◦ πΚϥ •

kawasemi Υ κ ΥϥⱲṍιμθχπβ  ̒

 kawasemiπϜ Ψ ϦτσϤʺ θτ͖

ἷ χἸ ϬὫόʺШ˔и▫ⱧΤϣ◐Ϙ

Ϥʺ χṁ ϬᶐΠᴪπϜ ΰσΥϣʺ

ХиО˔Ộ ρΰοψ Ⱨ⌠ϤϜ ϥϢΞ

τσϤʺ ᶨ ῐϜ ẀπΦϘΰθ Ϙ̒θФ
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жϱЦ˔ЕπψʺάχЌϱЬрϽπὫₒβ

ϥάρϜπΦϘΰθʻ 

ζχῇ ◖ ẨϬ︡ ΰοХиО˔Ộ

Ϭ Ộΰο kawasemi Ộτσϥχπβ

ΥʺζχⱲṍπϜϘιϘιꜛᾪ‖ ḇΥ

Ψʺְ֫ σςχ₩⇔σӸ ḇτϜ ḇ

τ ϤϘΨμοΜοʺᴲΥνΜθϣ︣Υν

ΪϣϦσΜρᾠϩϦοΜϘΰθʻ 

 ζχῇ ˑρᴛῡτσϤʺ Ωῇχ

τψᴜϞΤτσμθρ Ⱨ Ϙπ

ΦϘΰθΥʺζχ╣ ῇχΣ ⌠Ϥχ

π ὣ ΰο Ϭ ΰτΰοΰϘμθ

ρΜΞ◘Μ ϜΚϤϘΰθʻ 

 ρϜΚϦʺШ˔ЭйІιμθ♆Υ ᶨ

ῐϜ Ϊ ΰʺк˔рρψΜΠԁᾭὺοϘ

π† θχψʺζΞζΞχ ρχ ᵓ

ΜΥΚμθΤϣιρḇּךΰοΜϘβʻ 

 Ψ♆χ◘Μ τσμοΰϘΜϘΰθ

Υʺάϭσ♆πϜάάϘπạ ϢΨ Ϊ

οάϣϦθχψʺζΞζΞχ Υ ⱧּיТ

Ϯ˔ІЕϬ ΰοΜσΜΤϣιρḇαοΜ

ϘβʻζϦψ ˑΥ‛ϦσΪϦω Μρᾠ

ΞϢΞσḖΜ πψΚϤϘδϭʻ ḧ ●

ρΰοϐνΤμοπϜ χ`δτσϥ

ΰτ ΦΤΪϥʺρΜΞ  χϜχπβʻל

 θϘτ ⱧּיΰΪχк˔ϸии˔иΥế

ΨσϤβΧοʺІЌАТ ●χḇᶐϜ ḧ

ԁ σ ꜡ΤϣԄ ΰβΧϥρΜΞ χ

Ϝ ΰϘβΥʺζϦπϜ Ⱨּיχ`

δχӮτΥʺΣ πψσΜρΜΞχΥ

ϣΰΜρḇαοΜϘβʻ 

 Ωῇτʺ ᴟӟ ΤϣϜḯϛ 26 Ϝ

Ϊο ϣοΜϥʺ Ⱨּי ϬΩ׃ βϥ

◒ Ϭ Ϊʺήϣτήϣτ Υ ήϦ

ϥάρϬ τḻμοʺάϦϬ ᴟ͎͌  

χ Σ Μ ρ ή δ ο Φ Ϙ β ʻ                  

Ὦṷ  

 

                            

 

 

 

      そうそうの杜 20周年おめでとうございます。 

         庵 石川 綾子さん（おかあさんより） 

 

そうそうの杜と出会ったきっかけは、友

人にこんな生活介護の事業所があると紹介

してもらい、自宅から近かったこともあっ

て利用する事になりました。 

綾子はお風呂が大好きなので、入浴をす

るとニコニコと笑顔で帰ってきています。 

水分補給は哺乳瓶に飲み物を入れて持って

行きますが、本人の気分によって夏の暑い

日でもあまり飲まずに帰ってくることもあ

るので、家に帰ってからスプーンで飲んで

もらうのが日課になっており、少し大変で

す。 

綾子は音楽が好きで、音楽が流れている

と声を出して歌にのって笑ったりします。

近くで音楽を流す機会を作っていただける

と嬉しいです。 

これからも宜しくお願いします。 
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庵 飯田 志津江さん 

 

初めに 20周年おめでとうございます。そ

うそうの杜との付き合いも長くなり楽しく

毎日すごしています。ここに来たきっかけ

は荒川さんと出会ったことでした。私の外

に出たい気持ちと、母の家で見守って行き

たいとの言葉に揺れていましたが、まわり

の応援もあってお世話になる決心をしまし

た。 

慣れない電車の乗り降りや、エスカレー

ターに乗ったり信頼できるヘルパーさんと

の出会いや成長できたことを一緒に喜んで

くれる人が周りにいることがとっても幸せ

です。 

今はコロナで外出もなかなかできないけ

ど、コロナが落ち着いたらコンサートや旅

行に行ったりみんなと寿司を食べに行った

りワイワイしたいです。これからもよろし

ゅう！お願いします。 

 

庵 福本良成さん（おかあさんより） 

 

そうそうの杜二十周年おめでとうござい

ます。 

 

 僕は中学の頃からそうその杜のお世話に

なって十五年です。家族は大好きなお父さ

ん、僕にだけ優しいお兄ちゃん、よくお世話

をしてくれるお姉ちゃん、子離れが難しい

お母さんです。今は兄姉は独立して家には

居ませんが、姉が近くに住んでいて時々姪

っ子、甥っ子を連れてやってきます。ずーっ

と僕が何でも一番だったのにその座を奪わ

れそうです。可愛いからまっいいか！！ 

 僕には日中、庵でたくさんのスタッフの

方や利用者の方々に関わってもらえて楽し

く過ごしています。夕方に笑に帰ります。

土・日は実家に帰ります。今はだいぶ落ち着

いていますが、七～八年前は入退院を繰り

返して医療的ケアが必要になりました。一

番しんどい時期でした。そんなたいへんな

時に笑に入れてもらい自立生活を始める事

が出来ました。 

 

 たくさんの職員の方が僕の為に講習を受

けてくれてお世話をしてもらえるようにな

りました。宿直の方は一睡もできなかった

と思います。家族だけでは、とても無理でし

た。 

 そうそうの杜のお陰で今の穏やかな日々

が過ごせていると思っています。心から感

謝しています。 

 これからもどうぞよろしくお願いします 

 

＊講習…喀痰研修（医療的ケアについては

研修を受けてから実施できる） 
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 ╦ Ṇήϭˢ ϢϤ  x

 

ζΞζΞχ 20 Σ̋ϛπρΞέ

ίΜϘβʻ 

ꜛ χ ◓Υˮ τ˯Σ τσϤʺ

10 τσϤϘβʻ₈πψ◦כ χ ᶘ 2

ρσϤʺᾕṓτ ᶘ οΣϤϘβʻ 

πϜʺˮ ᶘ χḧψʺ ϥιΪ ӽχ

ᶘ πᵃέήδοΚΫθΜʻ˯ρΜΞ χ

Ṇ π ӽχ ᶘ τ ᶘΰϘΰθʻ 

□Ψβϥρʺ ◓ψᶘ τ“ΨⱧϬόΥ

ϥϢΞτσϤϘΰθʻζϭσⱲʺˮ ˯χІ

ЌАТχ Τϣʺˮ ᶘ τ“ΤσΨοϜ Μ̋

νπϜ τψ οΨϦοΜΜπβϢʻ˯ˮ

μοϘβφʻ˯ρ ϬΤΪο ΦʺˮπϜ Σ̋

ήϭʺ ◓ήϭχ ϩϤτʺ Ϭ ΰοΚ

Ϋοφ ζ̒ϦΥ ϥχψ Σ̋ ήϭιΪπ

βϢʻ˯ ρϜᾠϩϦϘΰθʻζϦΤϣψʺ

◓χ ᵲτνΜοʺ ᵔϬ ϛοϜϣΠϥ

ʺ ρᴡ Ϝ ΰ›ΜϬΰϘΰθʻ

ˮ χ˯ІЌАТχ τϜ╥ᴥΰο Φ Σ̋

ԛπ ◓χˮ ạ Ϭ˯ᾋνΪοΚΫϥⱧΥ

Ϙΰθʻ 

ζΰο Ⱨʺ6 ḧϬᵃέβάρΥ

Ϙΰθʻ τΚϤΥρΞέίΜϘΰθʻ 

 άϦΤϣ ◓Ϝʺ τσμοΜΦϘβʻ

ϘιϘιʺ ᵲּיϒχ Μ ᵔΥῲϘμο

ΜϥρψᾠΠσΜ ᵓτזּ̋ ο“Ϊωʺ

Μάρʺ ΰΜάρʺ ˑσ₉Ϥέρτ Ἆ

ΰοΜΨρ◘ΜϘβʻ 

ζϭσⱲ ζ̋ΞζΞχ τ“Ϊωʺꜛ χ

ˮạ Υ˯ γΚϥʻ χ ︣σ◘Μπβ

Υ ζ̋ΞζΞχ ψ ζ̋ϭσ ∕πΚϤ Ϊ

ο ΰΜρḻμοΣϤϘβʻ 

ζΞζΞχ χ׃ˑχέ ϬΣṖϤ ΰ

ΫϘβʻ 

╦ `◓ήϭˢ ╦ ήϭχΣΤΚήϭϢϤˣ 

 

ϛτ ζ̋ΞζΞχ 20 Σϛπ

ρΞέίΜϘβʻ 

ζΞζΞχ ρχ ᵓΜψ Υ 1 2̋ ⅞χ

₇πΰθʻ ψ ᵲΥΚϤ♆τ

ΥΚμοϜԁ τ ϦοΜΨⱧΥ ΰΨ

₉μοΜϘΰθʻζχ₇ψⱪ ДϱЂ˔Р

ІΥϕρϭςσΨʺ♆Υ ϭπΜθỸπψ

ẚּי Ϝ “ήϦϘδϭπΰθʻ Τ

ϣễΠοϜϣΜ ỸτΚϥζΞζΞχ

τΣ ΰϘΰθʻ 

Ⱨ χ‛ ήϭτ ΰοϜϣΜⱪ

ρΰοψ ϛο Ϊ ϦοϜϣΜ ԁⱲ

Ϭכ◦ ήδοΜθιΪϥάρτσϤϘ

ΰθʻ 

ԁ ʺԏμׇΰΥ πζΞζΞχ Τ

ϣ ϦϘΰθΥ 1̋ ῇʺ Ỹτ μο

θⱲ‛ ήϭχ ▼ιΪΥ Ϥπ Ϭ

Ϧήδο ΦϘΰθʻζχⱲτψζΞζΞ

χ τⱪ ДϱЂ˔РІχ ΥΚϥⱧψ

ΜοΜθχπ ΰθΜάρϬ ΠϘΰθʻ

20 χ 4 Ὦ₇τ Ϭ Ϧθχπβ

ΥζχⱲτψἋΦΥσΨʺ ΰ νⱧτσ

ϤϘΰθΥ 7 ὮΤϣ Ϭ βϥάρΥ

ο₈ᾝ∕Ϝ ΰοΜϘβʻ ӟᵰϜЄ

д˔ЕІГϱπ ʺӱ πράράμכ◦

ρϜ ΰοΜϘβʻ ψᴪπᵃέβχ

ΥῨΦσχπ τ“ΨρΦϞӱ πᵰכ◦

βϥⱲτψόΥϤʺ πẒΜθϤΰϘ



12 

 

βΥᾝ τ ΨρβμΤϤ ϭπᶚΰϭ

πΜϘβʻ 

₈ᾝ∕ 17⅞χ Υ 1ʺ2 ⅞χ₇ΤϣζΞ

ζΞχ ρψΣ Φ›ΜΥΚϤϘβΥʺ₈

ԁ ◘Μ τ ▪̋μοΜϥάρψ ♆̋Υ χ

ṓτσμοẍ Ⱶ ΰσΜρΜΪσΜ

ệτσμθⱲʺ︠ Ϝ π χ ϬΣ

ḻΜΰϘΰθΥ ԌΥΜμϊΜρχάρπ

ϣϦϘΰθʻςΞΰϢΞΤρ ϭπΜθ

ράϧ ΰοΜθ χІЌАТΥԁ ΰ

οΨϦθάρπβʻ ϜḈϦσΜ ệπ

ϦϥΤσς ΰοΜϘΰθΥʺḈϦθІ

ЌАТιμθχπ♆ρΰοψӗ ΰο δ

ϥάρΥ Ϙΰθʻζχ ψ ΤϤ

ϘΰθʻΚϤΥρΞέίΜϘΰθʻ 

 ΩῇτʺάϦΤϣϜ όρχϢϤςάϧ

ρΰο`δϬνΨϥ Ϭ ◙ΰοΨιή

Μʻ 

έ Ϭ ϢϤΣṖϤ ΰϘβʻ 

ΰϘβʻ 

 

ˮ◓ςϜχ ϬΚΦϣϛσΜ◦כ˯ 

 ◓ήϭˢ  ήϭχΣΤΚήϭ  x

 

ζΞζΞχ ʺ 20 ΣϛπρΞέί

ΜϘβʻ 

 ♆ρζΞζΞχ ρχ ᵓΜψʺ ΥϘ

ι 2 ⅞τσϥ πΰθʻ χ χ Ϧρ

◓Ӿοχ₉ ήτ ϙʺỸ π“ϩϦο

Μθˮ ᵲⱪʾּיσϭπϜ ρ˯ΜΞρά

ϧτ“μθⱲʺ τ μοΨιήμθχ

ΥζΞζΞχ χ πΰθʻζχ χΞκ

τ χІЌАТχ ΥΣ ϬΨιήϤʺ

ˮԁ Ξκτ ότ ϘδϭΤˁ˯ρ Ϭ

ΤΪοΨιήΜϘΰθʻ ᵲχάρϜᴡϜ

ϣγʺ ẚּי ϜϘιⱱμοΜσΜⱲπ

ΰθΥʺ τϜβΥϥ◘ΜπΣּנ ΰ θ̋Ψ

ήϭχΣ Ϭ ΜοΜθιΦʺ︣ Φχά

ρσςϜễΠοΜθιΦϘΰθʻ 

ζχ₇ʺ χІЌАТχ τˮ Σ ήϭʺ

ςϭσ◓ςϜϜ 20 ⅞Ϙπψ γ ΰϘ

βʻάχ◓Ϝ γ ΰϘβϢʻ˯ ρᾠμο

ΜιθΜθᾠ Υ₈Ϝ♆χ◓Ӿοχ Φσ

χ◦ΠρσμοΜϘβʻ 

 ΚϦΤϣ11 ʺ Ϝ₈ψ ᶘ τσϤϘ

ΰθʻ χІЌАТχ ˑψ γ̋μρ ϩϣ

γʺˮ ◓ςϜχ ϬΚΦϣϛσΜ˯πʺ

τπΦϥάρψᴡΤˁςΞϞμθϣπΦϥ

ϢΞτσϥΤˁρΚθθΤΨ₢ṓếΨέ◦

ΨιήμοΜϘβʻכ χ ᵲχΚ

ϥ πβΥʺ ήσ ϙ φπ χЧ˔І

π ΰγν ΰοΦϘΰθʻ ψ 2 ⅞Τ

ϣЕϱйЕй˔ИрϽϬΰοʺ ψ π

ᴡ ϜΚΦϣϛϘΰθΥʺ χІЌАТχ

ψԁ ϜΚΦϣϛγʺ7 ⅞π ϛο ῞

ΰθρΦτψ Ϭ ΰοḿϭπΨιήμθ

άρϬ┌ χάρχϢΞτ◘Μ ΰϘβʻ 

 ₈ϘπτΜϧΜϧσάρΥΚϤϘΰθΥʺ

ςϭσⱲτϜ χ Ϭ αο◦כΰοΨ

ιήμοΜϥ χІЌАТχ ˑʺϘθ◓

ςϜρᴪ τΜνϜ τṄϤ μοΨι

ήϥ ʺԌήϭכ◦ τϜθΨήϭ ˑ

τ◦ΠϣϦοʺ♆θκᴪ ψ Ḻπ ϣβ

άρΥπΦοΜϥάρϬʺ Τϣḇּךΰο

ΜϘβʻάϦΤϣϜζΞζΞχ χІЌА

Тχ ˑτ ΪοΜθιΦσΥϣʺ ρԁ
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τϠμΨϤρ ΰοΜΪθϣρḻμο

ΜϘβʻ 

 ΩῇτσϤϘΰθΥʺζΞζΞχ Υά

ϦΤϣ Ϝ 30 ʺ40 ρ₈ϘπχϢΞτ

ΚθθΤΨ ӽτ₢₯ΰθ ρΰοʺϘ

βϘβέ ήϦϥάρϬΣṖϤΰοΜϘ

βʻ 

  

 

 

 

【理事編…外部】 

宇野 達美さん 

 

ミャンマーでクーデターが起きた。民主

化を求めて、多くの人々が戦っている。 と

いうニュースを見て、「これはひどい」とも

「民衆の闘いがすごい」とも思っていた。 

その矢先、そうそうの杜の理事会で、ミャ

ンマーからの留学生を７人アルバイト雇用

しているとの報告を聞いた。 

さすが、そうそうの杜！ こんなに早く

海外の民主化にも連帯しているのか、とも

思ったが、それは思い過しで、たまたま（と

いっては失礼だが）、知り合いの方の関係で

雇用した人たちがミャンマーの人だったよ

うだ。 

  社会福祉法人を退職して、日本語教師

の資格を取るため学校に通っていた私に、

この留学生たちに日本語を教えてほしいと

荒川理事長からお話をいただいた（この人

たちは日本語学校に通っているので、この

人たちのためよりも、私のやりがい対策の

ために言っていただいたようだが）。 

  今までニュースでしか見たことがなか

ったミャンマーだが、ミャンマーから来た

人たちと知り合い、話をして、彼ら彼女らも

国の情況に心を痛め、祖国にいるご家族や

知り合いの人たちも大変な情況にあること

を聞いた。 

  そして、私はミャンマーのこと、日本と

の関係のことなどを知りたいと思った。た

またまといえばそれまでだが、こんなにひ

どい状況にあるミャンマーの人たちと出会

えたのも、そうそうの杜だったから、とも言

えると感じるのだ。 

  社会福祉法人は人材確保に苦慮してお

り、外国人労働者の雇用が進んでいる。この

流れは今後も広がるだろう。そうそうの杜

も、人材確保のために外国人の雇用をして

いるわけだが、単にそれだけではなく、彼ら

彼女らの生活支援を真剣に考え取り組んで

いる。 

  そうそうの杜は障害者の地域生活を実

現するため、そして鴫野の地域を福祉とい

うキーワードで活性化しようと尽力してい

る。鴫野という地域にしっかりと根をはや

している。しかし、同時に様々な出会った人

たち、関わった人たちに心底思いを馳せる。

それが、そうそうの杜だ。ついに海外にまで
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思いが広がった。 

  今後も色々な人たちと出会い、色々な

人たちから学び、色々な人たちへ思いを馳

せ、新たな展開を続けていくだろう。そのこ

とを期待する。 

  そして、海外事務所ができたら、短期間

でよいので派遣してほしいなぁと、法人化

２０周年を迎えて思う私なのです。 

 

   

大熊 章夫さん 

 

そうそうの杜 20周年、おめでとうござい

ます。 

自分としては、法人化以前からのおつき

あいなので、20 年と言われると短く感じま

すが。 

20年前というと、ちょうど介護保険が始

まったころにあたります。そのころから福

祉の世界は大きく変わりました。良いも悪

いも含めて。「措置から契約へ」、選べる時代

になった、と言われました。社会福祉法人の

独占であったのが、様々な運営主体が現れ

るようになりました。社会福祉法人の閉鎖

性、独善性に対する揺り戻しもあったのか

な、と思います。 

ただ、当時からそうそうの杜は異色でし

た。一人、大きな法人のおかしさと闘ってる

ような感じでした。行政の立場でしたが、そ

こに魅力を感じたものです。制度の大きな

変化により、福祉が一部の専門家が幅を利

かせるものでなくなり、扉が開きましたが、

その後は迷走が続いています。介護保険の

ようなしっかりと構成された制度でなかっ

たこともあり、制度の見直しが続きました。

今は、障害者福祉はすっかりビジネスの一

分野になったかのように感じます。これは

高齢者福祉や保育園も同じです。規制緩和

とは、こういうことかあ、と思いました。コ

ストをかけずに量的に社会資源を増大させ

ようと思うと、こういう手法に成らざるを

えません。 

行政の仕事もどんどん民営化され、生活

保護のケースワーカーまでも多くが非正規

の任期付き職員で担われるなど、このまま

いくと福祉行政は管理部門以外の現業は全

て非正規または民間に移行するのでは、と

感じます。また、民営化の流れに合わせて

か、コンプライアンスと個人情報保護もど

んどん厳しく言われるようになりました。

逸脱を防ぎ、障害者の権利を守る上で必要

な措置かもしれませんが、行き過ぎの感が

あります。関係機関・行政が連携する妨げに

もなっており、結果、処遇困難といわれる人

ほど、情報の抜け落ちで支援に失敗するこ

とが出てきています。大部分の事業者は、規

制に従い、ビジネスを伸ばすことに注力す

る中、そうそうの杜は、それはおかしい、と

言い続けてきたように思います。よく今ま

で指定取り消しにならずにここまでこれた

なあと（冗談ですが）。 

われわれは「ビジネス」でなく「福祉」と

して障害者と向き合いたい、と思います。こ

れから社会がどのように変化するか、読め

ないところが多いですが、そうそうの杜は

今までのスタンスを崩すことなく進んでい

く存在であって欲しいと願っています。
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そうそうの杜の２０年 

乾 伊津子さん 

 

そうそうの杜２０周年を心よりお祝い致

します。無認可作業所「創奏」として出発さ

れ、この２０年間で見違えるような大きな

飛躍を遂げられました。城東区という地域

にこだわり、その人らしい「暮らし」とその

人らしく「はたらく」を実現するという環境

作りと日々の支援に挑戦され、大きな成果

をあげられています。 

２０年前に誰がそうそうの今を想像でき

たでしょうか。こんなに大きく多様な事業

を実現できた背景を個人的に考えてみまし

た。いくつか要因はあるように思います。 

私は日本ライトハウス時代の荒川さんと

今から約４０年前に出会いました。まだ職

リハに就職する前で、大阪市の実験的開拓

的事業としてスタートした盲幼児教室（就

学前療育）での出会いです。その時の出会い

は、私はボランティアで、正規の立場ではな

かったものの現在でもその時出会った方々

とは強い絆を感じています。關 宏之氏の

下で働いていたのもあり、それ以来荒川さ

んは同じ福祉を目指す同志であり、いつも

すぐそばで活動する存在になりました。職

リハが就業支援に特化したのに対して、そ

うそうの杜は、地域のあらゆる社会的課題

に対して役所とも協同し、果敢に事業を興

していきました。その姿は圧巻でした。 そ

して生活支援のいちばん信頼できる拠点と

して、また利用者の支援で困った時の砦と

し 

て「そうそう頼み」というのが私の中に出来

上がりました。 

そうした関係性の中でお願いしたのが、

職リハの修了生の大量離職の受け皿として

作った「山下紙器」でした。任意事業所とし

てスタートしたものの、法人格が必要にな

り、困りきった時のそうそう頼みで、一時法

人そうそうの杜の傘下に入れてもらったの

です。いつも窮地に陥った時は荒川さんに

相談しているなと振り返ります。それは「そ

うそうに相談すれば、なんとかしてくれる」

という確信があり、実際断られることはな

かったのも事実です。 

九州から電話１本で「大阪で働きたい」と

いう人の支援依頼も、そうそうの杜があっ

たから可能となり実現できました。そうし

た求め来る者は何者も受け入れるというス

タンスは、福祉従事者として前提となる姿

勢です。しかし現実にはなかなかできるも

のではありませんが、そうそうの杜ではそ

れができ、それがそうそうの支援のスタン

スでした。これまでの２０年の中には、組織

としてのガバナンス問題、職員の不協和音、

支援の落とし穴、詰めの甘さなど数多く起

きて、屋台骨を揺り動かす出来事も一つや

二つではなかったと記憶しています。 

しかし、潰れなかったのは何故なのか。そ

こには荒川さんという思いを実現する創業

者がいて、そこに集結した職員の皆さんの

思いと結束力、城東区という地域がうまく

融合した結果ではないかと考えます。現在

の障害福祉領域の事業や支援サービスは利

用者や支援者の思いより利潤が先にあり、

コンプライアンスという名のもとに定型的

な内容の支援ばかりですが、そうそうの杜

の事業や支援には、かかわる職員の皆さん
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の意思を強く感じることができます。それ

が他にない最大の武器です。出会った人た

ちの必要なニーズに真摯に向き合い、希望

する支援を創り、届ける支援はそうそうの

杜の最大の強みです。 

今後５年後１０年後も色あせることなく、

ぶれることなく、様々なことに挑戦できる

集団であって欲しいと心より願います。そ

うそうの杜２０周年、まだまだ途上です。 

今後も若い世代へ交代しながら、大いに

そうそうらしさを発揮していける集団であ

り続けて下さい。 

こころよりお祝い申し上げます。  

 

 

【理事編…内部】 

創立 20 周年を迎えて 

 真頼 正施 

 

私自身は 2004年に入職し今日に至る。

2004年は、そうそうの杜が法人化して 3 

年目であり、事業拡大期であった。毎年、

新規事業所が立ち上がり、目まぐるしい環

境の変化についていくことができず大変だ

った。 

入職当時の私は、グループホーム世話人

として配属された。前職が中学校や小学校

の講師である私としては、対人支援という

意味では同じであり、入職当時は違和感な

く従事していた。ただし、生活に密着する

度合いは大きく、家庭の責任と本人の責任

と私の責任の範囲で戸惑ったことを思い出

す。その場しのぎの対症療法が多く、自身

の考えがいかに浅はかだったのか…反省す

るばかりである。 

 あれから、17 年が経過し自分自身がど

れほど成長できたのはわからない。しか

し、そうそうの杜で過ごすことで多くの人

たちと出会い、ここで過ごした時間はかけ

がえのないものである。これらの出会いと

時間は、私自身を人として成長させてくれ

た。私の他にも、法人に対して同じように

感じている人はたくさんいるだろう。 

特に印象深いのは、2011年 3 月 11日に

発災した東日本大震災。法人としては、1

か月後の 4 月からゆめ風基金と被災地障害

者センターみやぎを窓口に、組織的なボラ

ンティア派遣を開始した。スピード感のあ

る法人の決定には驚かされた。宮城県の北

部を中心に、中断した期間もあるものの

2016年まで継続することができた。最終

的には南三陸町で出会った人たちが、NPO

法人を立ち上げ児童デイサービス、就労継

続支援 B型を運営するまでになっている。 

この間、未曽有の被害を受けた被災地や

避難所の現状を実際に自分の目で見ること

ができたことと、そこから復興に向けて進

んでいく人たちと関わることができたの

は、自分の人生における糧となっているよ

うに感じる。 

また、現在、ミャンマー人留学生の 7 名

をアルバイト雇用している。彼らの日本で

置かれている状況は、国軍政府が起こした
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クーデターのために、出国時に思い描いて

いた目標や夢に自分を近づけることができ

ず…かと言って国に帰ることもできず…借

金を背負って留学させてくれた家族の安全

を願うことしかできない。東日本大震災で

被災した人たちと重なる部分が多く、法人

として何かできることを模索した。彼らが

日本で暮らし続けることができるように…

平和になったミャンマーに帰る日まで支え

ることが、彼らと出会った私たちの役割で

あろう。 

そうそうの杜は、そうそうの杜を利用す

る障害のある人たちやスタッフにとってど

のような存在であるべきか？自問自答す

る。その理念は、「そうそうの杜は、すべ

ての人がその人らしく生き生きと暮らせる

地域と社会を創っていきます」である。障

害の有無にかかわらず、すべての人が幸せ

に暮らすことができる地域や社会の仕組み

を目指すと解釈することができる。法人ス

タッフのすべてが常に地域や社会を創るた

めに行動しているとは考えないが、利用者

に対する支援が最終的に地域や社会の変革

につながり、より暮らしやすい仕組み作り

の運動につながっていると理解している。

しかしながら、時代や社会の変遷にともな

い、スタッフや利用者の考え方も変化する

かもしれない。本当に大事なことはこの理

念に凝縮されており、何か困ったときに…

何か迷いが生じたときに…立ち返るべきと

ころである。スタッフみんなで作った理念

と利用者さんを大切にするスタッフ集団で

あり続けるために、私たちができることを

ただ地道に続けていきたいと感じた。法人

化されたのちのこれまでの 20年に続き、

これからの未来においても同様である。 

 

 

 

そうそうの杜 創立 20 周年 

山川 真司 

 

20 周年という事で自分の 20年前から振返

ってみた。当時は全く今の自分を思い描く

ことはなく。一般企業で営業を主に仕事を

する中、何も分からないまま、仕事が出来

るという事で知的障害のある方を採用し一

緒に仕事をしていた事を思い出す。 

 今回の 20周年で記念誌を発行するにあ

たり、「写真集を作ろう」となり古い写真

を探したりするところから始まった。実際

に写真データを見ながら選んで行く中で、

法人としての 20 年を振り返ることが出

来、自分が入職してからの分については、

特に感慨深く見ることになり、今までを振

り返ることになった。自分は 2010年 11月

1 日入職。入職前の運動会の夜、反省会に

出席した時の事は何故かよく覚えている。 

 入職時には、どういった法人なのか？何

をどうやっているのか？全く分かっていな

い中でのスタートだった。あれから約 11

年になるが、今考えると何もわかっていな

い当時から一番大事にしていることがあ

る。「人と出会う」である。 

 そんな私の中で入職からの今までで心残

りなのが 2012年春、二年目直ぐのころで
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あるが、宿直時の朝に起きた一人の利用者

の方の死である。今の自分なら・・・、違

った結末が迎えられたのか？また、自分が

今そうそうの杜にいるのは何のためだった

か？を考える時に必ず思い出し、自分が今

を続ける原動力になっている。 

 他にも自分がそうそうの杜の中で 11年

居て、沢山の事を経験してきた事、沢山の

人に出会ってきた事が、かけがえのないす

ごい財産だと写真を見ながら思い出され

た。 

 いろんな利用者と旅行をしたこと。入職

して就労旅行をはじめ、他部署・就職者の

旅行と本当にたくさんの人と旅行を通して

普段とは違う顔に出会えて、楽しさも共有

できた事が写真を見ながらも思い出され、

その時々の皆の顔が思いだされた。今のス

タッフにも同じように味わってほしいと思

うし、また行きたいとも思う。 

他にも城東区の自立支援協議会で就労部

会の立ち上げに携わった事。大阪市就業・

生活支援センターを受託し、都島区・旭

区・鶴見区・城東区の事業所に呼びかけ事

業所説明会をした事。東北へのボランテイ

ア派遣など。とにかく何かやろうとした

ら、やらせてもらえる法人だった。もちろ

んやるように言われたこともあった

が・・・5 年ぐらい前だったと思うが荒川

理事長との話の中で、自立支援協議会の事

で自分が行き詰まるというかどうしたらい

いんだろうと考えている時に言われた言葉

が、ここ最近ではよく思い出される。それ

は、「一般的にはギブアンドテイクと言う

言葉があるが、自分たちはギブギブギブと

考えてギブし続けることが必要なんだ」と

いう言葉である。その時は、そんな風に考

えているんだ、というぐらいしか思ってい

なかったが、今では何かあるたびにそのこ

とが脳裏をよぎる。 振返ると本当に楽し

い 11年だった。 

6 年前には、スタッフ全員で理念を考え

るという機会があり今の理念を作成した。 

「そうそうの杜は すべての人が その

人らしく 生き生きと暮らせる 地域と社

会を 創っていきます」 ほぼ一年かけて

よく話し合えた年だった。今はこの言葉が

すっきりと入ってきている。だからこそ今

いるスタッフに、これから入職する人たち

に、この言葉にはどういう思いがあって出

来たのかを伝えていきたい。 
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【評議員編】 

城東区身体障害者福祉会 

石原 正美さん 

 

創立 20 周年を迎えられたことを心から

お喜び申し上げます。 

 荒川さんに出会ってから 20年、早いもの

ですね。 

 熱意に燃えた、障害のある方々の福祉増

進のための各種事業の積極的な展開にご尽

力され、障害のある方々の福祉向上・社会参

加を図ってこられました。 

20周年を大きな節目として、今後とも積極

的な活動をされますようにご期待申し上げ

ますとともに、そうそうの杜ますますのご

発展を心からお祈り申し上げます。 

 

そうそうの杜 20 周年を迎えるにあたって 

     株式会社 りある（ヘルプセンター りある） 

代表 綱嶋 尚至さん 

 

20 周年、おめでとうございます。 

皆様にとってはあっという間の 20 年だっ

たのではないでしょうか。 

そしてこれから先も、あっという間に過ぎ

ていくのだと思います。 

その間に法人として何を実践していくのか、

これからも皆様の動向が注目されていくの

でしょう。 

今、鴫野界隈はそれこそ「そうそうの森」に

なっている様にみえます。これからは、鴫野

を超えて城東区、大阪市全域へとそうそう

の森を拡げ、 

「そうそうの杜は、すべての人がその人ら

しく生き生きと暮らせる地域と社会を創っ

ていきます」を浸透させ、実践していって

欲しいと思います。 

そうした皆様の活躍を刺激に、私も負けな

いように事業展開していきます。 

 

株式会社 夢空間 

永島 健一さん 

 

そうそうの杜の創立２０周年を心よりお

祝い申し上げます。 

この２０年間の歩みを振り返り、改めて

荒川理事長をはじめとするスタッフの皆さ

まの障がい者への思いが本物であるという

ことを実感しております。 

 私がもっとも素晴らしく感じるのは、そ

うそうの杜の取り組みが一貫して城東地域

に根差していることです。営利企業がビジ

ネスとして広域に事業展開する時代にあっ
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て、そうそうの杜の取り組みはぶれること

なく城東地域に暮らす障がい者の幸せに焦

点があてられていると感じています。その

ぶれない理念をもって２０年間実践された

地域福祉は、障がいのある人だけではなく、

地域に暮らすすべての人々の貴重な財産と

なっていると思います。 

 弱小ながら同じ世界で事業を展開してい

る私には、いくら賞賛してもしきれない程、

そうそうの杜の取り組みは地域に根差した

価値のある実践にうつります。そして、‟障

がい者福祉はかくあるべき！”という時代

を超えた真の理念がそうそうの杜の取り組

みにはあると信じています。 

 若い世代も多くなり若い人たちの福祉の

とらえ方も様々だと思いますが、温故知新

という故事成語がぴったりの法人だと思い

ますので、２０年間のそうそうの杜の取り

組みをベースに１０年後、２０年後にさら

なる発展を遂げていただきたいと思います。 

 ２０年後荒川理事長は９０歳、私は８０

歳になりますが、ヘルパーに介助されなが

ら、願わくは自力でシャキッと４０周年式

典に参加することを今から楽しみにしてお

きます。ぜひ、そうそうの杜を背負って立つ

若い世代の人たちには、法人を乗っ取る勢

いで楽しくかつパワフルに頑張っていただ

きたいと思います。 

 そうそうの杜がこれからも地域とともに

歩む社会福祉法人として、さらなる発展を

続けられますことを祈念し、お祝いの言葉

といたします。 

 

福祉のすそ野は広がっているのか？―そうそうの杜 20年に寄せて 

一般社団法人まはえ  森 統一さん 

 

そうそうの杜が設立 20 年と聞いて、20 年

前はと省みると、2001年はまだ措置の時代

で、その 2 年後に支援費制度、さらにその

3 年後に障害者自立支援法の施行という契

約制度に移行していく転換期に法人が設立

されたということに気づきました。契約制

度は、主に自治体や大きな古くからある法

人が担っていた施設中心の福祉から、それ

までは作業所などを任意に作って活動して

いたところも、法人格を取得して、一定の要

件を満たせば国の制度として、事業を行う

ことができるという変化を生みました。さ

らに、これまで福祉と全く関係のなかった

会社なども事業を始めることにより、福祉

の量的拡大につながり、特に都市部では、20

世紀には考えられなかったほど巷に事業所

が点在するようになりました。支援費以前

は、障害者の地域生活を支えるところが圧

倒的に不足していて、何はともあれ、街中で

いろんな事業所を目にするようになったこ

とは素直に喜ぶべき側面があることは確か

です。 

 ですが、他方、福祉的な精神といったらい

いのか表現には苦慮しますが、良くも悪く

も福祉事業所が、一つの働き口であるとい

うサラリーマン的な精神や思考法が蔓延す

るようにもなったと最近とみに感じるよう

になりました。一例を挙げれば、単なる言葉

遣いといってしまえばそれまでですが、正

職員のことを“”社員“”という言葉で躊躇

なく使われていることに、私なんかは強い

違和感を覚えてしまいます( まあ、株式会社
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が運営している事業所も多いので、むしろ

私の違和感の方が不思議がられるのかもし

れませんが) 。 

法令遵守・行政指導やリスクマネジメン

トという観点から、自分の職域や職務内容

という範囲には熱心で、管理体制や書類づ

くりがうまいことが尊重され、そこに力を

注がざるを得ないという昨今の姿は、何を

大事にしなければいけないのかという本質

からずれているように思わざるを得ません。

制度的に求められている職務から少しはみ

出たところ、利用者の生活全体に関わる視

点・関わりがどうなのか、自分の足元や周囲

の事業所を見ていてもよく感じてしまうも

のです。何よりも今ある制度に甘んじるの

ではなく、制度を批判的に捉え変革しよう

という気概を持つことは、今や昔の話とい

うことになっている気がしてしまいます。

一定の制度ができると制度がなかったころ

のがむしゃらさが失われてきているのかも

しれません。 

 そうそうの杜は、法人内で各種の事業を

されているので、制度外のことも含めて法

人内で完結することも多いのかもしれませ

んが、望ましいのは、地域の様々な特色を持

った法人・事業体がお互いの強みを発揮し

て、一人一人の生命と( 健康で文化的な) 生

活が保障されるような社会を作っていくこ

とだと思います。そんなこともこれからの

そうそうの杜に期待したいと思っています。 

 

 

創立２０周年を祝して 

 ＮＰＯ法人燦然会 沼守 紀之さん 

 

このたび社会福祉法人そうそうの杜が創

立２０ 周年を迎えられましたことを、心か

らお祝い申し上げます。 

 

さて、今日では、少子高齢化や核家族化が

進み、地域とのつながりが希薄化しており

ます。 人が暮らすのは地域です。その地域

を耕し、種を蒔くという地道な活動をして

いくことが、人と人のつながりという花を

咲かし、その花が増えていくことが本当の

意味での誰もが住み慣れた地域で暮らすこ

とにつながるのではないかと思います。貴

法人におかれましては、福祉サービスの事

業運営に加えて、もうすでに商店街活性化

の取り組みなど地域に根ざした活動をされ、

地域のみなさまからも絶大なる信頼を受け

ておられることと思います。昨今、福祉に関

する問題や課題は多様化・複雑化しておる

中、地域に根付いた取り組みを続けていく

ことが、問題解決の切り口になるのではな

いと思われますので、なお一層の活動の広

がりとなりますことを期待しております。 

 

 最後になりましたが、創立２０周年を機

にますますの発展をされますよう心からお

祈り申し上げまして、ごあいさつといたし

ます。 
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【監事編】 

そうそうの杜２０周年にあたって 

 竹中 康豊さん 

 

 

この度は、２０周年お祝い申し上げます。思

い起こせば平成１３年、蒲生創奏の２階の

作業場で、長机を囲んで設立理事会をした

こと、ついこの前のように蘇ってきます。設

立当時から監事をお引き受けし、１０年ひ

と昔といいますが、ふた昔、もう２０年もた

ったのかと、感慨深く感じております。 

 当初は創奏・座座の２事業でのスタート

でしたが、とことこっとを開始したあたり

から、利用者・従業員・収入とも一気に膨れ

上がり、現在の事業・財政の基盤が築かれま

した。今では、自前の物件も持ち安定した財

政状態を保ちながら運営されていることを

大変喜ばしく思っております。 

 私自身、もうしばらくすれば古希を迎え

ようかという年齢になり、時折体力の衰え

を感じるようになってきたところですが、

お役をお引き受けしているうちは頑張らね

ばと思っている次第です。 

人間は誰しも自然死というものがあり、

いずれはこの世に存在しなくなるのでしょ

うが、法人は借金でお金が回らなくなり破

産でもしない限り、死というものはありま

せん。目まぐるしい変化の中、あと２０年先

３０年先がどのような世の中になっている

のか想像もつきませんが、人（利用者・従業

員）・お金は人間でいう血液のようなもので、

動脈硬化みたいなことをおこさないよう法

人が存続することを願っておりますし、支

援を必要とされる限り法人は存続するもの

と確信しております。日々世の中は変わっ

ていきますが、法人の事業に従事されるお

ひとりおひとりが、時代に沿った支援・運営

を続けられることを祈念して２０周年の投

稿といたします。
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 創立２０周年に寄せて 

（社会福祉法人 和）鍋島 康秀 

 

創立２０周年おめでとうございます。こ

の原稿を書くにあたり、改めて法人の沿革

を見返して感じることは、平成７年４月無

認可作業所「創奏」開所以降、ほぼ毎年のよ

うに事業所移転や新規事業の開始があるこ

とに驚きます。 

そして、平成１３年１０月社会福祉法人

の認可を受けて以降は更に加速度を上げて

事業展開が為されています。当時の社会福

祉を取り巻く時代背景としては、迫りくる

少子高齢化社会に備え、この国は高齢者福

祉分野においては、介護保険制度の創設、年

金等社会保障の行く末についても本格的に

議論がはじまりました。 

これら総体を一般に「社会福祉基礎構造

改革」と称しますが、その本質はあらゆる産

業分野に及ぶ規制緩和、ドラスティックな

改革（※郵政改革等…）でした。当時の首相

のポピュリズム的政治手法により多くの国

民が熱狂的に支持をしました。 

あれから２０年以上が経ち、この国にも

たらされた現実をどのように評価するか？

ここでは言及しませんが、私たちは社会福

祉、とりわけ障害福祉分野に携わる者とし

て評価、反省しなければならないと思いま

す。 

そんな意味で現在の社会福祉法人そうそ

うの杜の存立は、これまで述べた障害福祉

分野の規制緩和の大きな波の上、その最先

端の波に乗ることによって成立しているこ

とを自覚しておくことは重要だと思われま

す。 

すなわち、このポピュリズム政治によっ

てもたらされた新自由主義的な社会を前提

とした社会福祉分野の障害福祉こそが現在

の私たちの実践の内実なのです。利用者本

位や利用契約等という言葉によって惑わさ

れますが、要するに「自己責任」が全ての情

け容赦ない社会に社会福祉法人も組み込ま

れてしまったのです。 

 私自身、長年、社会福祉法人に身を置き、

障害福祉分野に携わる中で感じてきたこと

は、そうそうの杜をはじめ多くの社会福祉

法人の事業展開の「速さ」です。利用者のニ

ーズを捉え、それを事業化してニーズに応

えるということは必要なことでしょう。 

 しかし、残念ながらその「速さ」ゆえに、

私たちが最も大切にしなければならない人

材育成や支援の質を犠牲にせざるを得なか

ったこともあるのではないでしょうか？

「相模原障害者施設殺傷事件」の植松聖の

人間観に象徴されますが、この一連の社会

福祉分野の改革によってもたらされた有形

無形の傷は計り知れないものがあると感じ

ています。 

 社会福祉法人そうそうの杜は２０周年を

迎え、これから証明していかなければなら

ないことは、この間の事業展開が単に法人

の拡大主義ではなく、障害当事者の願いに

基づいた障害福祉実践であることだと思い

ます。これからの２０年は、これまでの経験

値の上に、とことん支援の質や内実にこだ

わった障害福祉実践を期待いたします。 



 

【スタッフ編】 

20 ϬὝΠο˜ 

χ Shokudo Kawasemi   

 

♆ΥζΞζΞχ τ ΰθΦμΤΪψʺ

ᶘⱲ τ χ ᵲχΚϥ χ πХ

иО˔χϯиНϱЕϬΰοΜθⱲτζχ

ρ χ ΰτσϤ♆ψ⌠Ộ ϙθΜσ

τ ΰθΜρ◘μοΜϘβΥσΤσΤϙ

νΤϣσΜρ ΰϬΰθϣʺ Ỹ ὲ

♅ᴿιμθ ἝήϭϬ ᵒΰοϜϣΜʺ

Ϭ ᵒΰοΨϦϘΰθʻ ϛο τ“

μθρΦψʺᶷ ◌ χ ∫ Ԛχ

χ ᴒπθΨήϭχ ʾІЌАТΥיּ

♂π χ₳Ϭὓ ΰο τ ϦθϤʺΪ

ΰέϚχᾁ Ϟ Ṽϛ⌠ỘϬΰοΜθⱧϬ

₈πϜᶐΠοΜϘβʻ 

ᶚΰζΞτ▫ⱧϬΰοΜϥ ◓Ϭᾋο♆

Ϝ︣ ΜθΜρ◘Μʺ ЩжрГϰϯπ

⌠Ộτ╥ᴥήδοϜϣΞⱧτσϤϘΰθʻ

ᴡᵕϜЩжрГϰϯτ“μοΜϥΞκτ

ΥⱳΜνיּ ϥχˁρ ϬΤΪοΨϦϥ

ϢΞτσϤʺ♆Ϝάάπ ΦθΜρ◘ΜϘ

ΰθʻ 

ʺ ṓΚΜΚΜρ▫ⱧϬβϥⱧΥρ

οϜᶚΰΤμθπβʻ Ⱳχ τψ ϭ

σ Υ ὫΰοΜο π οΜϥ Ϟ ᵬ

π ϬΰοΜϥ σς ˑσ ΥΜיּ

ϘΰθΥʺζϦηϦχ ᶤΥΚϤΣ῀ΜϬ

ϛ›μοΜϘΰθʻ 

 ζχ Ⱳψ ρ℅℅ΰΤσΨʺІЌА

Тψ Υ 3 ΰΤΜϘδϭπΰθʻ♆χ

τ⌠Ộ χ▫Ⱨτ ΰοχḖΜϱЮ˔Ѕ

ΥΚμθχΤϜ ϦϘδϭΥʺ ΰЁЭχ

ᾁ ЬІϞ ϦḧӸΜʺЄ˔иχ Ϧ π

ỘּיήϭτϛκϝΨκϝ ϣϦοʺᵰπ 1

ⱲḧΨϣΜ ӪϬ ΪϥάρϜΰωΰωΚ

ϤϘΰθʻζχ ◓Ϭ ϤχІЌАТϞ

ΥᾋοЬІψיּ ήσΜϢΞτẸ ΰο

ΨϦϘΰθʻ 

 ᴞ ᴒϞ GH ψϘισΨʺйІОϱЕρ

ρΰο  τᴪϬּסϤ ІЌАТᴡיּ

Τπ ϘμθⱧϜΚϤϘΰθʻ◘Μ βρ

ˑσ◘Μ Υ οΦϘβʻK ήϭχ

ϬΰοΜθⱧϞʺT ήϭΥԁ ϣΰϬ◐

ϛθ τΣ Υ ΤσΜρSOSΥΚϤꜛ

ϒ μθⱧʺWήϭΥ χựΨτ ο

ϜσΤσΤ τ Ϧγ ϛο χ τ

ϦθⱲτԁ τ ḿόΰθⱧƋƋƋ Φσᴪ

ϙθΜσϜχπΰθʻ 

ІЌАТϞ ḩἰσΨיּ ρμθϣϙ

ϭσπ Ш˔Э ϧΞρϢΨᾠμοΜθ

ⱧϬ◘Μ ΰϘβʻԁ ᴛ “Ϟʺᵤ

Ϻ̋АϼЦ˔ІЩ˔и ᵓʺ֫ ᵓ ϼ̋ж

Уᶨ θΨήϭχⱧϬԁ τϞμοΦϘΰ

θʻ▫ⱧΥ μοΤϣІЌАТϞ ήϭ

ρԁ τϢΨ ṷs ж˔Юрᴒήϭ ϒx“μ

θⱧϜᶐΠοΜϘβʻ 

 ζχῇʺ Υςϭςϭ ΦΨσϤ GH

ϞХиО˔ⱧỘ ʺ ӱ ϞДϰЂ˔Р

ІσςΥ ο τΜθЮрН˔ψНж

НжτσϤϘΰθʻζϦΥ ΤμθχΤς

ΞΤ₈πϜ―ΠϥρΦψΚϤϘβʻ 

 ♆ꜛ χ ᶨḕẽϜ ΦΨ ϩϤϘΰθʻ
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Ὣₒʺ ▀ ◓̋ӾοϬὊᾓβϥ π ΨⱧχ

ᾗΰήϬ₈ϜḇαοΜϘβʻζΞζΞχ

χ ІЌАТτὫₒΰοϜ◓ằΥ ο

Ϝ π ΨⱧΥ ϥϭιρᾠΞάρϬ

ΠθΜρ◘Μ Φ ΪοΦϘΰθʻ 

₈πϜ ϤχІЌАТϞ ᴪʺיּ τ

◦ΠοϜϣΜ◓Ӿορ▫ⱧϬᴡρΤϞμο

ΜϘβ ┌̒ ♆̋Υ Ϭᵗΰ τ Ξ

ˑΥΚϤʺϜΞ▫ⱧϬꜝϛϢΞρϜ◘Μ

Ϙΰθ π̒Ϝʺ ΰοΤϣ Ỡβϥρ

μοΨϦοΜϥІЌАТʺ ΥΜοיּ

ροϜ ΰοΨϦ ϤׇΠϥάρΥ

Ϙΰθʻ 

 ₈ῇϜʺζΞζΞχ ψϘιⱧỘϬῲΫ

ο ΦΨσμοΜΨρ◘ΜϘβʻ σⱢ

ᾛϬ⌠ϥάρψ σⱧιρ◘ΜϘβΥʺ

άϦιΪ Υ ΦΨσμοΰϘΞρ

χ◘Μχ Υ ΰΨ μθІЌАТτψ

ϩϤτΨΨσμοΜϥρḇαοΜϘβʻ

Ϙθʺ♆θκΥ ΠοΜΨ τσμθϭ

ιρ◘ΜϘβ ζ̒ϭσ Ω̋ựṃΰΤμθά

ρψ‛ ήϭχ ΜϬІЌАТχ

πϞϦθάρπβʻθΨήϭχІЌ

АТτ μοϜϣΠο‛ ήϭψροϜ`

δζΞπΰθʻάϭσᴪ πϕμάϤβ

ϥ Ⱨ χ ΜΥ ϥχψʺζΞ

ζΞχ ιΤϣιρ◘ΜϘΰθʻ 

 ΜνϜϘπϜζΞζΞχ ΥІЌАТτ

Ϝ τϜṄϤיּ Πϥ πΚϤθΜρ

◘ΜϘβʻ 

 

 

ζΞζΞχ 20 ϬὝΠ Ϥ ϥ 

   

 

♆ΥζΞζΞχ ρ ᵓμθχψ₈Τϣ

15 Ϝ τήΤχϖϤϘβʻ Ⱳχ♆ψ

ᶘԁ πΚϤʺ ◓ τ ΰ ρ 2

ϣΰπΰθʻΚϥ χᴪ ϬΦ

μΤΪτ ◓ τ ϛσΨσϤʺϾ˔Ім

˔ϸ˔ αο‛ ήϭρ Ϥ›μο ᵓΜ

Ϙβʻ ϚράϧΥσΜθϛʺζχⱲψừ

ẍπЄд˔ЕІГϱˢ ̠ᾝӒˣτ 1тὮ

ϕς ϘϤ ᶨϬΰϘΰθʻπβΥʺ Υ

“ ρΜΞⱧρζχḧτ‛ ήϭΥ

ᾂּיτσϦσΜρΜΞ π 1тὮΥὊν

ρⱪ ☼ χ Ϭ ṦσΨήϦʺ♆ψ

ᶘהτ 3 ḧ ΰϘΰθʻ 

ῇϜζΞζΞχ ρχḩἰΥ Ψσ

ϥⱧψσΨʺὮτԁ ψάκϣϒᵓΜτΦ

ϦΨϦοᵰ Ϟᵰ Ϭΰο Ϭ ΰθϤ

ζΞζΞχ χ“Ⱨτ╥ᴥΰϘΰθʻᵓΜ

τ οΨϦθІЌАТψ‛ ήϭϬψαϛ

Ⱳạθˢṷᾋήϭʾṷ ήϭʾֶ ή

ϭʾֶᵤήϭʾ ṷήϭˣϘθʺᾝІЌА

Тχʺ ήϭʾ ήϭʾ ήϭʾ

ήϭπΰθʻ☼ π ˑ ˢ χ

Ϭיּ Ψˣs Ϭ ϥˣϬṞάΰ ρσ

ϥρβΩτ‛ ήϭΤϣᶘהϒ ΥΤΤ

μοΦο ׇΰτ ễήϦθάρϬ

ϢΨ◘ΜιΰϘβʻ 

ᶘ  3 ρσϤ₈ῇχ ϬὨϛϥ

∑ʺᶘהπᴡ ΤᵓṳϬᵫΦ♆ρ‛ ή

ϭʾṷᾋήϭʾ ήϭπ ΰθⱧϜΚϤ

Ϙΰθʻ‛ ήϭΤϣχ ӛρΰοԁ  

ϒχ ᶘρΜΞӛΥΚϤϘΰθΥʺ♆τρ

μοὊᾓχσΜάρρ₈Ϙπψ◦כᶘ ϒ
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ᶘΰοΜθ ʺᶘ τΤσϤχМрДΥ

ΚϤροϜʺԁ  πϙϭσρẶτ Ộι

σϭοʾʾʾρꜛ ψ ΨΚϤϘδϭπΰ

θʻ 

ᶘ  3 χ Τϣֽ῎ʾ ᶘʾ⁯῎

ρᴪ ễ◖Ϭ τ Μο ếΰʺςϦϜ

ᶘ  ᶘ Τϣχ Ϭ ρΜΞṍḧπ

ổ ΰο︡Ϥ ϭιάρϬᶐΠοΜϘβʻ

ΥϚΰϝϣτϩΤϣσΜϘϘϞμθάρϜ

ΚϤᴡ Ϝ πˮΚʻϞμϊϤԁ  Ϟ

ϛο‰ τ“ΦθΜϩᶚϞΰ˯ρᶘהχ

ІЌАТτֿפᴝϬ ΜθⱧϜΚϤϘΰθʻ

ζϦ ʺ♆χ πˮ βϥ˯ρΜΞⱧψ

όΜπἂ︣πʺπΦϦωΰθΨσΤμθά

ρπΚϤʺ₈ϘπϜ ᵶχ πΰθάρΥ

σΤμθΤϣπβʻ ΥӂΜρβΩτᾠΜ

Ϭΰο֟Ϭ ṓπ Ψꜛ ψάχ ԁ

 ϒ ᶘΰζΞζΞχ π ᶨϬ θτ“

μοΜΨσΤπʺꜛ ꜛ τϜ τϜέ

ϘΤΰοΦθ Ϭ₈ῇψέϘΤδσΨσ

ϥχπψσΜΤʺρΜΞ ӗΤϣ χ Ϋ

ϥⱧιΪϬ―ΠοΜϘΰθʻζϭσХЌй

σ♆πΰθΥΰμΤϤρ ϤχЂЪ˔Е

ˢζΞζΞχ χ θκρ◦כᶘ χ 

ʾ   ʾᴚ◖ˣχΣΤΫπ Ⱨτ♯ᾓ

τ ΤϤ ᶘπΦϘΰθʻԁ χ ḧτ

ΰοάϦιΪχ Υ ΨάρϬ₈―Πο

ϙϥρ πΚμθΰᴡϢϤϜΚϤΥθΜ

ⱧιμθσρΰϙαϙρḇαϘβʻ 

 ζΰο ᶘῇϜ ˑχ ϬṞάΰζχ

θότ‛ ήϭʾṷᾋήϭτⱧ ϒᾦό

ήϦο ễήϦθάρψᾠΞϘπϜσΨ

ΠΦϦσΜϕςΚϤʺⱲτψế σРр

ЌϘπ ΪθⱧψ₈πϜ τᶐΠοΜϘ

βʻζΰο‰ Ϭ Ộΰʺ ΰοΤϣϜ

τζΞζΞχ ρχḩϤψΚϤʺ◐ϛο

ԁ ϣΰϬ◐ϛθ ψϸмЈЬρρά

ράμρⱧ χựΨπΰθʻ 

▫Ⱨπ ︣ΨΜμοΜϥⱲϜ“μοΜσ

Μ ϜⱧ τḺϬ ΰο ‛ ήϭρ

Ϭ ϓθⱧϜΚϤϘΰθʻּזᵓ τσ

μοϜ♆χ₢ τΚϥ Ϋϥ ψⱵϣγζ

ϦΥ‛ ήϭτωϦϦωβΩτᾦό ήϦ

ˑρ ễˢ₈ϜˣήϦθάρϜΚϤʺᴪ

Ϭⱱμθ∑τψˮΞκπ ΜοϜΜΜ

Ϣ˯ρΜΞΣᾠ τνΜνΜḖΠοΰϘ

Μʺ₈πψζΞζΞχ χІЌАТχԁԌ

ρσϤ ˑ ΤδοϜϣμοΜϘβʻζΰ

ο₈ῇϜꜛ χⱧʺᴪ χⱧˢ ʾ ˣḯ

ϛοῡΤϘΰΜπβΥϘιϘιζΞζΞχ

τψΣ τσϥνϜϤπβʻ 

 ᵓΜψ ᶘ 1 χᴨʺζΰο₈

π 26⅞ρσϤϕρϭςχ Ⱳ ϬζΞ

ζΞχ πᵃέΰοΦθΤϣζά έρ

πΜΞχπψσΨʺέΨꜛ τˮζΞζΞ

χ μοάϭσράϧπάΞΜΞ θκΥ

ΜοάάΥΜΜράϧιϢ˯ρᾠΠϥІЌ

АТτ ΰοΜΪϦωσρ◘ΜϘβʻϘ

ιϘι π ψΤσ♆πβΥ₈ῇρϜϢ

ϧΰΨΣḻΜΜθΰϘβʻ 
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地域生活支援センターあ・うん /ホームヘルプセンターとことこっと 

奥野梨沙 

 

法人設立 20 周年を迎え、自身が入職し

て 17 年目となりました。 

この 17 年間は、そうそうの杜と共に

人生の大半を過ごしてきたことになり、

改めて振り返るとそんなに時間がたった

事に驚いています。 

 入職して配属されたのは、「身体障害

者デイサービス部・知的障害者デイサー

ビス部」と言い、今のげんげん・庵の前

身であるデイサービスでした。デイサー

ビスで 8 年勤務し、その後、「ホームヘ

ルプセンターとことこっと」で 9 年、

「地域生活支援センターあ・うん」でケ

アマネージャーとして 6 年程（兼務）勤

務しています。 

 入職して間もない頃に荒川理事長より

「人の生活は 365 日 24 時間続いてい

る。日中・生活で区切る事はできない」

と言われた事がありました。 

その時は、深く意味も考えず、「そう

なんだ」というぐらいにしか捉えていま

せんでした。 

その意味を深く考えるきっかけとなっ

た出来事に利用者の看取りがありまし

た。 

その方は、知的障害で法人内のシェア

ハウスに入居しており、悪戯好きな 60

代後半の方でした。病状が急変し、末期

の腎不全と診断され、すぐにでも透析治

療が必要と診断されましたが、本人に病

識がなく病院での治療に抵抗もある方で

した。シャントの増設手術をする事にな

り、急遽入院となりましたが、本人の理

解が難しいため、不安から病室で大声で

叫んだり、治療への抵抗もあり、一人で

は入院できない状況でした。命を守るた

めにと法人全体で交代しながら 24 時間

本人に一週間程付き添い、何とか手術を

無事に終える事ができました。 

手術は成功したものの、本人の様子を

その間見ていた病院側から「これだけ暴

れたり、抵抗があると治療・入院は難し

い」「透析の最中に事故になる可能性が

ある」と言い渡され、治療困難と診断を

受け、その際に余命 1 か月の宣告をされ

ました。 

その時は、本当に何とも言えない気持

ちで後悔の気持ちと申し訳なさで一杯だ

った事を思い出します。残された時間を

どう過ごしてもらうのか、本人がしたい

事は何かと職員同士で話し合い、できる

限りの事をしようと決めました。 

しんどさから夜通し泣き続けたり、う

めき声をあげ、時には真夜中に「たこ焼

きこうてこい」とオーダーされたりと、

急変するかもしれない不安とほぼ睡眠が

とれない状況もありましたが、事業所を

超えて皆が一致団結していたように思い

ます。 

その方は、余命 1 か月と宣告はされてい

ましたが、結果としては余命宣告されて

から 1 年数か月で寿命を全うされまし

た。 

この出来事は、自身の中でも法人全体
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としても、最後まで本人と向き合い続け

た貴重な時間だったように感じます。 

法人設立 20 周年を迎え、利用者や職

員の生活や考え方の変化もあり、昔のそ

うその杜とは変わってきたように感じま

すが、これからも利用者の想いを受け止

め、その人らしい生活の実現に向けて、

一緒に考え、向き合い続ける存在であり

たいと思います。 

 

げんげん 橋本 秀貴 

 

♆ψζΞζΞχ Υ ήϦο͐ ʺפֿ

͍͓ ͔Ὦτ ΰϘΰθʻ 

 ζϦӟ τ χ▫Ⱨχḩἰπʺζχ Ⱳ

χ ˢᾝ∕χΫϭΫϭ Ϭx ΰθⱲτʺ

ṛ πϠμθϤρΰθ Ӥṓτ Ϭḇ

αοΜϘΰθʻ 

 ΰοϘγ ήϦθχΥˮШ˔ЭХ

иФЈрЌ˔ράράμρ π˯ΰθʻ͐

ϕςˮ ράράμρ π˯ Φ ζ̋χῇψˮ Ϋ

ϭΫϭ˯ˮ ˯ρ ᶨᵒῐπ ΤήδοϜ

ϣΜʺάχϕς͍͒ ΥὊκϘΰθʻ 

 άχᾖ‍Ϭ Ψ τʺάχ͍͒ Ϭ◘Μ

Τϓϥρʺ τ ΤϭπΦθ ΨΥ

͍ʼ͎ χάρπΰθʻ ᶨᵒῐπ Τδ

οϜϣμοΜϥṍḧϬḯϛοʺζχῇϜԊ

τ▪ϥάρϜ ΜχπβΥʺϞψϤ

χⱲχάρΥ Ψ▪ϥϜχσχπΰϡ

ΞΤʻ₈ᵕψζχⱲχάρϬ τ Τδ

οϜϣΜϘβʻ 

 ˮράράμρ τ˯ τσμοβΩχ

πβ ự̒ τ Ϭ◐ϛϣϦθ ʺήϭיּ

έᴪ ʺϘθІЌАТτψ ΥνΦτΨ

ΜΤϜΰϦϘδϭΥʺζχ Ⱳψ‛ Ⱨ

ꜛ ΥХиО˔ρΰο ήϭיּ τ

ϬΰοΣϤʺζϦϬ♆ΥԏΦὋΩάρΥ

ᴡὯΤΚϤϘΰθʻζχ οπψΚϤϘδ

ϭΥʺ ήϭτνΜοχḛיּ σ ρ

ϬễΠοϜϣΜʺХиО˔τ ϥϢΞ

τ◙ꜘήϦθάρϬ◘Μ ΰϘβʻ 

 ϘθʺϽи˔ФШ˔Эˢ Ⱳˣˮ Ӓ˯τ

ϛο τ μθⱲʺ Ϊχ τ ạ

χ͞ΨϭϬДϱЂ˔РІτיּ ϥⱧτσμ

οΜϘΰθʻϘι ᷈ΥϕρϭςσΤμ

θχπ Ⱨ̋ τˮ Ӓ Τ˯ϣДϱЂ˔РІχ

ψᶎ ΰοΜϘΰθ Υ̒ʺ͞ Ψϭχˮ ϩ

Τμοϥʻάμκάμκʻ ʻ˯ ρΜΞ

ᾠ τ ᾋ̋ⱧτψϘμοΰϘΜʺ β

ϥⱲḧϬΤσϤᵃΧοϜʺᾋθⱧχσΜ

ὂʻ Ϭᶎ βϥρʺ ϣσΜ Υʾ ʾʾ ʻ

ДϱЂ˔РІτ ΰοⱧ Ϭ ΰοʺ

ΤσϤ Ϧο ΰθάρϬᶐΠοΜϘβ  ̒

 ˮράράμρ ψ˯π ΜοΜθⱲ ԁ̋

Ԋ τ▪μοΜϥχΥʺράράμρ

χיּ ԁ‹πΚμθ͝ήϭρʺΣ ╥Ϥτ

“μθρΦχάρπβʻ 

 ♪ᶐ ᵲּיπΚϥ͝ήϭΥʺ πΚϥאָ

  ᾉ∩ ◕τΣ ╥Ϥτ“ΦθΜρṆ

ΥΚϤʺԁ π “ήδοϜϣΜϘΰ

θʻΣ χựΨτΚϥρΜΞ Ԋχ Ϙ

π“μθⱲʺH ήϭτΣ χ Ϭ Ψρ

ˮ Τϣϭ˯̒ χ ψρ Ψρˮ Τ

ϣϭ˯ρχάρʻζάΤϣψH ήϭχṜᴓ

ρρϜτΣ χ ΰρσϤϘΰθʻ 

 ͍͌ ϕς χṜᴓρΜΞάρπΰθΥʺ

ΪμάΞΰΤμϤρᶐΠοΣϣϦϘΰθʻ

θιʺσϭδ͍͌ χṜᴓπ χ ὂϜ
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ϩμοΣϤʺ Υ ΜӸΞάρϜ Ψ Ϟ̋

μρᾋνΪθⱲψζϦψζϦψṃΰΨοʻ 

 ζχⱲψ ϣήϦοσΤμθχπβΥʺ

τ ἳ τᵓΜτ“ΤϦϘΰθʻH ή

ϭΥ ἳ τ ήϦοΜϥⱲʺˮ┌

ἳ ήϭτ Σ̋ χ ΜοΨϦϦω˯

ρ χ πνϐϞΜοΜθχϬ◘Μ ΰϘ

βʻ 

 ХиО˔Ộ χ ψˮςΞτΤσϥιϧ

Ξ ρ˯ΜΞ ӤṓΥΚϤʺ͞ ΨϭχὯτνΜ

οψʺ ϤχІЌАТϜˮ ͞ΨϭτϞϣϦθ

σΚ ρ˯ΜΞḇαπΰθ ζ̒χϢΞσ ᴰ

σ ӤṓτᴥΠοʺ͝ήϭχὯτΚϥϢΞ

τʺ ήϭχיּ τψπΦϥιΪᴂΠ

οΜάΞρΜΞἋṓΥΚϤϘΰθʻ 

 ͎͌ ϬὝΠθᾝ∕ʺ₢ τψ ϩ

μοψσΜχπΰϡΞΥʺ χṛ

Ϝ ΦΨσϤʺ ήϭϞІЌАТψάיּ

χϢΞσάρϬḇαοΨϦοΜϥϭιϧΞ

Τρ◘ΞⱧϜΚϤϘβʻ τ ḇ̋αοΨϦ

οΜϦωṃΰΜσρ◘ΜϘβʻ 

   

「20周年に寄せて」 

庵・いま福の家 田島 直人 

 

私がそうそうの杜と出会ったのは 2004

年 10 月。もう出会ってから 17 年になる。

今でも金木犀の匂いがする季節が来ればそ

の頃を思い出す。その中で楽しい事はもち

ろん、しんどい事や悲しい事や辛い出来事、

出会いや別れも数えきれない程あった。し

かしその同じ時代をそうそうの杜と共に過

ごせたことは私にとって誇りである。 

 

そうそうの杜と出会ったきっかけは特別

なものではなく、当時私は外国での滞在を

終え日本に帰ってきてふらふらしていた。

何かする事はないかと考えていて奈良にあ

る自分の弟の作業所に行った時に楽しかっ

たのがきっかけ。その足で職安に行ったと

いう流れだ。私が入った時は丁度支援費制

度が終わりの頃、自立支援法になるから反

対デモに参加等といった時期だった。私の

最初の仕事はとある利用者家族の家財道具

を軽トラで運ぶという仕事だった。事情が

あってそこからこっそり引越しをするとい

う話だ。初日から新人の私にとってよく分

からない仕事からのスタート。最初に教わ

った事はロープの結び方。その道中軽トラ

の助手席に揺られながら、窓から金木犀の

香り。だからその匂いで覚えている。入って

最初の数年、直接的な支援に関しては殆ど

教わらなかったが、扉の修理やお節作り等

それ以外の事は沢山教わった。今思えばそ

れはこの仕事に全部繋がっていたと懐かし

く思い出す。 

 

 関わった全ての人や出来事は忘れる事が

できないが、入ってすぐ綾（グループホー

ム）の担当になってそこで出会ったＭさん

の事が特に忘れられない。当時砂川厚生セ

ンターという大きい入所施設から地域移行

という事で綾に来た彼。出会って関わらせ

て貰い仲良くして貰い、程なく末期の癌と

いう事が分かった。頭が真っ白になった。入

所してから 40 年以上たってやっと地域に

出られたのに。彼の入所時代の食生活など



30 

 

もあったのだろうか。病気がわかってから

は余命をどう過ごして貰うか、ああ良かっ

たなと思って貰えるか。彼の話す言葉がわ

かってくるようになった矢先の出来事だっ

た。それからは必死で関わった。彼の兄弟が

いる思い出の地の宮崎県にも飛行機で一緒

に行った。そのときもう既に足はパンパン

に腫れ痛み止めを持参しながらの旅行であ

った。そのうち歩けていたのが車椅子にな

り急速に動けなくなってきて、食事も柔ら

かいたこ焼き位しか受け付けなくなってき

た。一緒に過ごしている時ホームで大量に

下血してそのまま入院。そのまま彼の「家」

である綾に戻る事はなかった。亡くなる少

し前病院で付き添っている時、足がむくん

でモルヒネを最大量入れても痛い痛いと言

われて足をさする事しか私にはできず。や

っと地域で当たり前に暮らせるのに、と悔

しい思いでいっぱいだった。最後は彼の「家」

である綾でと思っていたがもうここでいい

と言われ病院で逝去された。人生でこれほ

ど悔しくて泣いたのは初めての出来事だっ

た。「（やっと施設から出られて）今からやん

か。」って。私はまだ入ったばかりで必死だ

ったから本人が満足できたかは分からない。

ただ初めて担当になっていつも一緒にいた

から私にとっては家族みたいな存在でした。

亡くなられて私の心は抜け殻の様になりや

めようと思ったのもこの出来事だし、続け

ようと思ったのもまたこの出来事。今でも

命日の 9 月と彼岸には彼の墓に会いに行く。

そして最後まで食べられていたたこ焼きや、

好きだったコーラとそして花を供える。 

 

この出来事から始まって今まで職員、利

用者問わず様々な人の人生と出会い、別れ

を繰り返してきた。もちろん良い出会いや

別れもあったし、悲しい、悔しい別れなど

様々あった。それぞれ十人十色の人生があ

る。どの人も同じ人生などない事も教わっ

た。その折にその都度触れながら自分自身

もどんどん鍛えられ変わっていく。そうそ

うの杜にいて本当に色々な事を教えられた。

20代そこらの右も左も分からない私をここ

まで育ててくれた事、とてもありがたく感

謝している。勿論まだまだ未熟であるのだ

が。生きていく事とは何だろうという事を

共に考え私を成長させてくれた場所。それ

が私にとってのそうそうの杜である。 

 

私も 40 も過ぎこれからもまだまだ自

分を成長させてもらいたいと感じながら、

同時におこがましいが少しでも何か恩返し

が出来たら思う今日この頃である。きっと

まだまだ成長させてもらう事が恩返しなの

だろう。最後に、ここまで続けられているの

はきっとこの仕事が楽しいからなのだ。こ

れからも楽しんで行きたい。 
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想創奏 20周年記念号  

地域生活支援センター あ・うん  林 直輝 

 

法人設立 20 周年を迎えることになりまし

た。私が入職 15 年目で、法人化してからの

3/4 の期間をそうそうの杜で過ごしてきた

ことになります。何を書こうかと昔のこと

を思い返していると、入職間もない頃に「自

閉症って知ってる？」と尋ねられた時に「自

分の殻に閉じこもってる人、引きこもりの

人みたいな感じですか？」と答えていたこ

とを思い出し、懐かしく感じています。知識

も経験も全くないままに働きだしたのです

が、知的障害のある人たちとの関わりはと

ても新鮮で、楽しく（でも時に腹立たしく）、

あっという間に歳月が過ぎていき今に至っ

ています。 

 その間、利用者もスタッフも色々な人と

出会ってきました。その中でも心に深く残

っているのは親のいない、あるいは親との

関わりが途切れてしまった中高生たちとの

出会いです。彼らの置かれた状況や育って

きた過程を耳にすると過酷なものも多く、

世間的に「普通」や「当たり前」と言われる

ことがどれだけ恵まれているのかと改めて

感じさせられました。彼らと初めて出会う

時に荒川理事長はよく「信頼できる大人は

いる？」と聞くのですが、大抵は「いない」

と答えます。この返事だけでも胸が痛むの

ですが、私が担当していた高校生の男の子

と話をしている時に、至って自然な感じで

「ねえ林さん、友情とか信頼っていうけど、

それってほんまにあるの？TVとか映画の中

だけの話じゃないの？」と質問を投げかけ

られたことがあります。一瞬思考が止まり、

質問の意味を理解するのに時間を要しまし

た。どう説明したものか…と思った後で自

分なりに思う所を話したような気がしてい

るのですが、その問い掛けに対しての衝撃

が大きく、何と答えたかはよく覚えていま

せん。問題の根深さと自身の力不足を嫌と

いうほど突きつけられた出来事でした。 

他にも児童養護施設を出るために高校に

進学しなかった子、周りのあらゆることが

怖いから自分を強く見せようとする子、今

際の際にある母に勇気を振り絞って面会に

行ったら拒絶の言葉を投げつけられた子、

色々いました。でも多分、そうなってしまっ

た責任は本人よりも親であったり、それま

で出会ってきた大人たちの方が圧倒的に大

きいのだろうと感じています。中にはそう

そうの杜との関わりを断ってしまう子もい

ましたが、出て行った後でもたまに「元気？」

「〇〇さんまだいてる？」と言った調子で

連絡をくれることもありました。彼らにと

ってそうそうの杜がフラッと立ち寄れる場

所であり、私たちが他の大人とはちょっと

違のかな？と感じてもらえるような大人で

あれればと思います。 

 彼らとの出会いをピックアップしました

が、他にも色々と心に残る出来事がありま

した。東日本大震災のボランティアであっ

たり、富士登山でご来光を見たことであっ

たり、実地指導前の泊まり込みであったり、

悲しい別れであったり、挙げればキリがあ

りません。これらを楽しいとか、悲しいと感

じるのは変わらない毎日を重ねてきたから
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であり、本当に大切なのは、その変わらない

毎日であるということを感じながら日々を

生きています。そして入職前は自分でも気

づいていなかったのですが、「自分は人のこ

とがこんなに好きだったんだ」ということ

に気付かせてもらえたことには感謝でいっ

ぱいです。 

 入職間もない頃に出会った彼らは出会っ

た当時の私の年齢になっています。大人と

子どもではなく、利用者と支援者でもなく、

年の離れた兄弟でもなく、友人ともちょっ

と違う関係性をどういえばいいのか分かり

ませんが、これからも彼らの人生にちょっ

とだけお邪魔させ続けてもらおうと思って

います。そして信頼や友情、愛情といったも

のがどういうものなのか、彼らの言葉や行

動、生き様で私に教えて欲しいと密かに期

待しています。 

 

 

 

創立 20周年にあたって思う事 

地域生活支援センターあ・うん：大竹 寛輝 

 

 法人設立 20周年という事で、一度立ち

止まり、今までの自分を振り返りながらそ

うそうの杜への想いなど書かせていただき

ます。乱筆乱文で読みにくい部分があるか

と思いますがお付き合いください。 

自己紹介ですが、自分は地域生活支援セ

ンターあ・うんという事業所で相談支援業

務を行っています。制度的な話をすると難

しいので、簡単に言えば障害がある人の

「暮らし」「仕事」「将来の事」など、生き

ていく上で必要な事への相談、調整、見学

同行等行っています。介護保険で言うとこ

ろ「ケアマネジャー」を想像してもらうと

イメージがつきやすいかと思います。 

自分はそうそうの杜に入職して約 10年

になります。入職後に一番印象に残ってい

ることはやはり、平成 23年 3 月 11日に発

生した「東日本大震災」です。その年に大

学を卒業して新社会人として不安と期待の

中、「日本はどうなるのだろう？」と感じ

ていたことを今でもよく覚えています。 

その流れというわけではありませんが、

そうそうの杜でも「ゆめ風基金」を通して

結果的に平成 23年～平成 28 年まで約 6 年

間ボランティア派遣を行いました。 

震災直後は調査活動や直接支援が多かっ

たのですが、しばらくして現地で出会った

人たちと繋がり、現地で地元の人達が中心

となった事業所ができるまでの軌跡を見る

ことができました。（奏海の杜） 

自分は派遣第一弾で 4 月 15日～4 月 27

日の約 2 週間、宮城県の女川町という町で

ボランティア活動させてらいました。震災

直後という事もあり、今だに当時の風景を

思い出すと、どう言葉にして説明したらい

いのか迷います。しかし、この経験は自分

にとって何物にも代えがたい経験になった

と感じています。 

 

この派遣を始めに、今までに様々なこと

を経験させてもらいました。異動もあり、

今までに 5 か所の事業所に配属しました。 
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日々の中身はそれぞれの事業所で違いま

すが、一貫していることは法人の理念でも

ある「そうそうの杜は、すべての人がその

人らしく生き生きと暮らせる地域と社会を

創っていきます」ということではないかと

感じます。 

逐一理念を考えながら利用者と接してい

るという事はないが、僕ら含め、暮らして

いるのは地域であり、その地域の中で自分

がどう生きていきたいか？どうしたいか？

と当たり前の事を真剣に考えていくだけだ

と思います。 

また、ふと普段の生活や行事の際にスタ

ッフと利用者が楽しく笑いあっている場面

を見ると、「この楽しい場面をずっと続け

ていきたいだけだ。」と、気づかされる時

があります。 

今までに色んな人と出会い、時には悲し

い別れも経験してきました。どうにもなら

ないこともあるし、時代や制度に振り回さ

れることもあります。今では新型コロナウ

イルスによって生活への制限も強いられて

いる状況です。 

世界情勢を見ても個人（自国）の利益を

優先するような動きも多く、人のありよう

が少しずつ変わってきているようにも感じ

ます。「遅い」よりは「早く」、「不便」よ

りは「便利」という様に人も物も比べられ

る世の中だと感じる。 

果たして本当にそれでいいのだろうか？

「遅い」「不便」の中にも「必要な事」は

たくさんあるし「悪い事」ではないと感じ

る。最後に抽象的な表現になってしまいま

したが、時代や人に流されず、目の前のに

いる人や自分に対して「必要な事」ができ

る存在でありたいし、そういう仲間をそう

そうの杜で作っていく事ができればと感じ

ます。 

 

 創立 20周年を振り返って 

地域生活支援センターあ・うん  井上 愛子 

 

私が福祉に関心を持つようになったの

は、ダウン症のクラスメイトとの出会いで

ある。小学校一年生の時、クラスにダウン

症の生徒がいた。先生は入学式の時にみん

なの前で『みんなと同じように出来ないこ

ともあるが、みんなと同じクラスメイトの

一人』であるということを話した。教科に

よって違う教室で授業を受ける以外は、み

んなと同じように休憩時間に遊んだり、放

課後は家へ行ったりして過ごした。怒られ

る時も先生はみんなと同じように注意をし

ていた。 

しかし、高学年になると『消えろ』『死

ね』という言葉を使う生徒も一部いたが、

ほとんどの生徒が今までと変わりなく関わ

り続けていた。私の中でも、それが特別な

ことではなく、普通のことだという感覚だ

った。 

この経験から福祉関係の大学へ進学し、

もともと子どもが好きだということもあり

障害児の入所施設へ定期的にボランティア

に行っていた。 

しかし、そこは非現実的であった。入所

施設を否定している訳ではないのだが、家

族が会いにも来ない、他の兄弟には存在す
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ら隠されている等、あまりにも私が経験し

てきたものとはかけ離れており、閉ざされ

た別世界にいるような感覚だった。 

そこで、もっと地域と関わることが出来

る福祉というものはないか？と考えていた

時にそうそうの杜で『児童デイサービス』

を始めるということを大学の先生から教え

てもらい伝の見学に行った。当初は児童デ

イサービスが数少なく、知名度も低いもの

であった。 

その後、継続的にボランティアに行かせ

てもらうことになる。言葉でのやりとりが

難しい子もいたが、遊びの中でおもちゃを

手渡してくれた時に、その子の中で私の存

在が見えた瞬間だと思うと嬉しい気持ちに

なれた。 

ボランティアの時は、その場を一緒に楽

しく過ごすことしか見えていなかったが、

スタッフの立場になると、その子のもっと

先を見据え、療育ということも踏まえて考

えだすと『これでいいのか？』と悩むこと

も増えた。でもその時に、支えてくれたの

も子ども達である。些細なことだが、私が

外からフロアに戻った時に子どもたちから

「おかえり」「待っていたよ」と言ってく

れたことで、私を必要としてくれている、

居場所があるという暖かい気持ちになれた

し、その一言で、もう一度向き合って前を

向いて頑張ってみようという気持ちになれ

た。 

その子の行動や言葉のもつ意味を理解し

ようとすると難しく、正解はわからないが

楽しい。それは、本人との関わりだけでは

なく、保護者とも関わりがあり、色々と話

していく中で私も保護者から障害のことだ

けではなく、子育ての大変さや楽しさをた

くさん教えてもらった。 

そうそうの杜は私が求めていた地域で過

ごすことを実現できる場所である。これか

らも私もその地域の一員として関わって行

きたいと思う。 

 

 

20 ϬὝΠϥτΚθμο 

 טּ 

 

ϞνϚΧḬϬᾋᶘΰθρΦʺḕẽ

τψᾥΨοỉΜᴪπΰθΥᾭϬᵫΪϥρζ

άπ⌠ỘϬΰοΜθ ήϭᵧΤϣיּ ϥ

ΜҼ╕ΥθΨήϭ οΦοồΜθάρΥԊ

τ₈πϜ▪μοΜϘβʻ 

♆Υ ʺΰθⱲψזּ ӽ ᶨϬββϛο

ΜϥράϧπʺβπτϽи˔ФШ˔ЭψΚ

ϤϘΰθΥʺ τψσΜἹπχ χ

ήϭθκẶיּ π ᶨβϥᴞ ᴒϬ

κ ΫοΜΨράϧπΰθʻ 

ˑσ πЄд˔ЕІГϱτ ϥ

ήϭχיּ πᴪ ρχ ᶨΥ ΰΜ ϞϽ

и˔ФШ˔Эπ ᶨΰοΜϥ χ σςΤ

ϣᴞ ᴒϞԁ ϣΰϒΞνϤʺ ήיּ

ϭθκχḩἰ Ϝḯϛʺԁ ԁ τ›Ξ

ᶨτΰΪοʺ ήϭχԏׇΰΥיּ

ΚϤϘΰθʻ 

ΰΤΰʺІГАФϯАФβϥⱧϬ ◙ΰ

οᴞ ᴒϬὊοԁ ϣΰϬήϦοϜζϦ

Υ ΪοΜΨρ›ϩσΜρΜΞάρϜΚϤʺ
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ԁ ԁ ›μθἹψ ˑπʺΜϧϭσἹ

πχ ᶨΥ πΦθϣʺζχ τΚμθ

ϜχΥᾋνΤϦωζϦΥΜΜάρσχιρ

―ΠϥϢΞτσϤϘΰθʻ 

₈πψζχᴞ ᴒπẶ ᶨήϦοΜϥ

ήϭʺԁיּ π ϣβ ήϭϜיּ

ΠϘΰθʻᴡ Τ τψ κ ΦσΨᵃέ

ΰοΜθ ήϭΥʺ₈יּ κ Μοᵃέ

ΰοΜϥ◒Ϟ χ ḺϬᾋοΜϥρ♆Ϝ

ӗ ΰṃΰΨḇαϘβʻ 

Ͻи˔ФШ˔ЭΤϣԁ ϣΰϒ Υ

Ṇ ΰοԏμׇΰϬήϦθ ʺήϭπיּ

♆Υ τσϥρζϦϘπψ τΰϝϓ

μοΨϦοΜθχτẍτ ΰΤΪοϜϕρ

ϭςᴡϜ ⱧΰοΨϦσΨσμθάρΥΚ

ϤϘΰθʻ 

ςΞβϦωΜΜΤϩΤϣγʺ ὯιΪ♠

τ Μο ΠθϤΰοΜϘΰθΥʺ Υ

Ṇ βϥ χὀ Ϭԁ τ Μτ“

μθῇΤϣʺϘθ τ ΰοΨϦϥϢΞ

τσϤϘΰθʻ ήϭρԁיּ τᴡΤβ

ϥʺ ᾝήםήϭχ◘μοΜϥάρϬיּ

δϥ ♆̒ψ Ω̋ ψꜛ ΥᴡϬϞμοΜϥχ

ΤϢΨϩΤϣσΜϘϘ◙ꜘήϦθάρϬΰ

οΜθιΪπΰθΥʺςϭσ ήσάρπ

ΚμοϜԁ ԁ χ ήϭχיּ ᶨτν

σΥμοΜϥάρΥϩΤϤϘΰθʻζϦϬ

ΪοΜΨάρΥ ᶨιρ◘ΜϘβΰʺ

θϤ χάρσχιρ◘ΜϘβʻ 

πϜʺꜛ πᴡΤ ΠϥⱧΥἂ︣ʺ ΰΜ

ήϭτיּ ΰοʺ σΜ ΠϞЂϱр

ϬςχϢΞτ Ϊ︡μοΜΨΤΜνϜ ΰ

ΜρḇαϘβ Ϙ̒θ ά̋κϣχ♪ τϢμο

ήϭχיּ ᶨϜῲΥϥⱧϜΚϦωỉϛ

οΰϘΞⱧϜΚϥḾᾑϜḇαϘβʻζχϢ

Ξσ ΠϞЂϱрϬκϝϭρ Ϊ♁ϛοʺ

κϝϭρ ᵔ“ ΰοΜθϣὫᴮψӸμο

Μθχπψρ―ΠϥάρΥγμρ τΚϤ

ϘβʻζϦϬϜρτ ήϭρχḩϩϤיּ

ψ ⱧτΰοΜΦθΜʺ τΰοΜΦθ

Μρ◘μοΜϘβʻ 

♆Υ ΜοΜϥḧτϜʺζΞζΞχ ψ

ΜϧϭσⱧỘΥ Π ᾥ̋Μὺ Ϝ ϩϤʺ

ӤṓϜ ΰ ϩμθϢΞτϜ◘ΜϘβΥʺ

ᵲχΚϥ θκʺ ήϭΥיּ ӽ

π ᶨβϥάρΥϜρτΚϤʺνσΥμο

Μϥάρσχιρ―ΠϘβʻ♆ꜛ ψ ϩ

ϣγʺάϦΤϣϜ ήϭρχḩϩϤϬיּ

ⱧτΰοΜΦθΜρ◘ΜϘβ 
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【寄稿】 

ζΞζΞχ 20 ΣϛπρΞέίΜϘβ 

ᴎ≤ ήϭ 

∫◕ ›Ӻ ЈрЌ˔ ⱪ Ὂ ᴬ  

 

χῙʺᵧ τΣΤϦϘΰοψϘβ

Ϙβέ ֵχάρρ ΤϣΣḿό ΰ

ΫϘβʻῈ︣♠Ϭ ΦʺζΞζΞχ Υ

20 Ṝ Ϭ ϤϘΰθ ▫̒ⱧπṜ

ⱧỘτψ▲ΠσΜάρΤϣʺ ׇσΥϣԁ

ἴ ήδοΜθιΦϘβʻ 

Ϙγψʺ ΣϛπρΞέίΜϘβʻ10

ӟ τϩθϤ ‹ṐḩⱠϬ ήδο

ΜοΣϤʺγ χᶨ ψ α ΫοΣϤʺ

ϣΰΨ◘μοΣϤϘβʻ 

 ζΞζΞχ ρχ σ ᵓΜψΣ

ζϣΨ 2009 ῇ₇ιμθρ◘ΜϘβʻ

Ⱳˮ πϭ Υ˯ᶷ ◌ τΚϤ ♆̋Υ︠ⱵӺ

ϬΰοΜϥΣ◓ήϭΥ ήδο ΜοϘ

ΰθ ζ̒χ◓ψ χ ᵲρʺ֫ ᵲ

ΥΣΚϤπΰθΥʺοϭΤϭ ⌠ΥΚϥχ

ρʺ κπψ ΪθϤΰοӱ Υ Μά

ρʺϘθọ Υ ṍ τΚμοẻϭπΰϘ

Ξ◓ήϭπ Ϙ̋ι ⱪṍπϜΚϥάρΤϣʺ

Ⱳ Ϊ ϦοΨϦθχψˮ πϭ χ˯ τΚ

ϤϘδϭπΰθʻ 

♆ψ ⱪᴬʾ ⱪ Ὂ ᴬʾ οϭΤϭρ͏

νχ ӺϬ︡ ΰʺ Ӻ χ ẐϬẐ

ϛοᵈ יּ τỠ ΰοΜϘΰθΥʺκϡ

Ξςζχ₇ʺḿ ρΜΞֽ⁯ ◦

χⱭכ χ χיּ τ ᵓΜʺ

ⱪЩжрГϰϯχ ϒρΜίσϩϦϘΰθʻ

Ӻ ḩἰּי ễ̋Ӿḩἰּי ζ̋ΰοέᴪ ρẶ

τᾕṓτΚζόχЩжрГϰϯϬ“ΜϘΰ

θΥְ֫Υᴿ πΰθʻ Ⱳ ⱪЩжр

Гϰϯχ τ μοΨϦϥ ψΜσΜ ʺ

ˮπϭ π˯Σ τσμθέᴪ Υˮ ‛

σϣτ τχμοΨιήϥ˯ρᾠΜψα

ϛʺβϥρ‛ ψβΩτ σ ˑϬ

ϛοᴞήϤϘΰθʻ Μ◘Μπ῎Ϥ›μθ

¬ⱲºΥ♆ρ‛ χ πβ ̒

10 ῇτψЀкЗᴴΥΣργϦʺЩжр

Гϰϯᶨ χԁνχ ἷρΰοʺοϭΤ

ϭⱪχᴪ χθϛτnanacaraρΜΞІЫ˔

ЕТ϶рϯФзχḗ Ϭ“ΜϘΰθʻζχ

τϜ‛ ψχμοᴞήϤʺζχףπ

2020 2̋021 ρ ο̋ϭΤϭχ„ṰϬήδ

ο ΨṐᵓϬ Ϙΰθʻγ ρ ԁ̋ τάς

ϜϞᴪ χᴿ Ϭ―ΠϣϦθάρροϜṃ

ΰΨ◘μοΣϤϘβ ζ̒χⱲτ ‛̋ ρ

ӤϬ╩ ΰοʺ χ Υꜛ ΰο

ᶨπΦϥ ΰΜ☼ Ϭᾋᶘήδο ΦϘΰ

θʻ ʺ ӽχ ˑρ‛ Υ Ϊ₅ϭπ

ΣϣϦϥχϬḇα 2̋0 ḧ ϭπάϣϦθ

ӽτ₢₯ΰθᶨ ΥϘβϘβ ϘμοΣ

ϣϦϥάρϬ ϤϘΰθʻ 

♆Ϝ 50⅞ϬάΠ ζ̋ϧζϧ¬ⱲºΥ♁Ϙμ

ο ΰΜρ◘Ξ ˑπβΥʺ σⱧτ¬Ⱳº

ψ τ ΨᵃΧοΜΦʺζΰοⱲ ψ

ⱳˑρ ΜοΜΨρ◘ΜϘβʻϩθΰΥ

ӺϬπΦϥχψΚρ 10 πβΥ ζ̋
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ΞζΞχ χᶨ ψ ⱳ̋χ 20 Ϙθζχ

ⱳχ 20 ρ ΜοΜΤϦϥάρρ◘ΜϘ

βʻ ρήϦϥ ψⱳˑρ οΨϥρ◘

ΜϘβΰʺζΞζΞχ πσΜρӗ ΰ

οᵃέδσΜ◓ςϜθκʺζΞζΞχ

πσΜρӗ ΰο ΪϣϦσΜᴪ ΥΜϥ

ρ◘ΜϘβʻςΞηϢϧΰΨΣḻΜΜθΰ

Ϙβʻ 

ԁ ἴ ρᾠΜσΥϣʺ ΨσμοΰϘ

ΜϘΰθʻ 

ϙσήϘ Ԍχέ `ρέὲ ϬΣṖϤ

ΰοΣϤϘβʻ 

 

ˢ ʿζΞζΞχ ϼАϺ˔χḖ

ήρ τʺⅎ˼♆ΥТϮрπβˣ 

 

これまでも、これからも 

そうそうの杜 アドバイザー 關 宏之さん 

 

ちかごろ髪に白いものが交じる荒川さん

ですが、刻まれた年輪のうち、そうそうの

杜の起業を思い立つずっと以前の出会いが

忘れられません。当時の私は、鴫野の隣駅

にある法人のリハビリテーション部門の長

だった。 

いかにも風体を気にしない下駄ばきの彼

に会ったのは長居のスポーツセンターだっ

たと記憶しています。若い彼は、数名の利

用者の人たちを率いて楽しげな会話を交わ

しながら帰る途中でした。私は朴訥な彼に

一目で惚れ、一緒に仕事をしないかとリク

ルートに及んだのです。粗末な部屋しか提

供できなかったが、私が住んでいた埃っぽ

いゴミダメのような部屋よりは数段上だっ

た。確たる保障もない中で、気軽に応じて

くれた。弱々しかった集団に、有言実行を

唱える彼の加入によりどっしりとした基盤

ができた。あれから 40年近くが経ちまし

た。 

荒川さんともう一人の気の合った職員、

私の 3 人は、お昼の休憩時間も勤務が終わ

った夕刻にも卓球に興じ、いい汗をかいて

駅前の一杯飲み屋でいつ終わるともない議

論に明け暮れたものです。歩行訓練士養成

講習会では、横浜からの参加者とわが弟と

彼の異色の三羽ガラスが闊歩していたのを

思い出します。私は、自分の限界を感じて

その法人を去りましたが、彼は新たな施設

建設に尽力して、請われてさる法人に移り

ました。 

私は、就労支援の現場でいい人たちと、

いいスタッフと時代に恵まれて最高の季節

を過ごしました。その後、広島の大学に転

出しました。 

そんな折、荒川さんから連絡があり、社

会福祉法人を立ち上げるから協力して欲し

いという要請があり、「ほんまかいな！」

と思いながらも嬉しくもあり、設立当初の

理事に加えてもらいました。あれからまだ

20年しかたっていないのですね。 

折に触れて夢を語り、実践を積み重ねる

実行力に目を見張り、ぶれない彼の生き方

に共感を覚えてきました。何といっても、

かのリハビリテーションセンターの卒業生

や指導員の鑑である藤原先生に随伴してい

る姿は「ほんまもん」だと感嘆し、広島で

の教え子も職員に加えてもらいました。 
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かの卓球仲間の彼もわが弟も若くして逝

ってしまったのですが、その折の彼の丁寧

な対応や温かい心根は、哀しみを和ませて

くれました。 

東北の大震災に際してはスタッフととも

に駆けつけ、コロナ禍に苦しんでいる法人

にも出向いた。なんやかんやに関わりとに

かく信頼を裏切らない、腰の軽い荒川さん

や職員集団なのです。 

舞い戻った法人で喜寿を迎え、任期満了

により退職しました。その時に貴重だと思

って集めた書籍やヒノキ造りの机を彼に押

し付けました。快く引き取ってくれ、しか

も、心優しい彼は、晴耕雨読と決め込んで

いた私に「老いてはいかん」と職員研修や

サービス管理者の研修、予想外の企画にも

関わるよう仕向けられる。それがまた嬉し

い。 

20年という節目を素晴らしい職員集団

とともに、地域を耕しながら、地域に育て

られながら事業展開をされている。そうそ

うの杜の図鑑、ホームページでみる稲田や

地域の中学生たちとの交流、東南アジアの

若者たちの研修受け入れ、街を歩いていて

挨拶を交わす職員や商店街や通行人の

方々、そんな光景を「いいな！」と思いま

す。 

今、月に一回程度訪れては職員の方々と

個別支援計画などについて話をする機会に

恵まれています。原理主義者の私は何だか

んだと難癖をつけている。そのうちにもう

来るな！といわれそうだ。 

この間、そうそうの杜の利用者の方と福

祉従事者としてあるべき姿について踏み込

んだ話をした。そこで「みんな違ってみん

ないい」「寛容であることです」という答

えが返ってきた。ぐうの音も出なかった。

もちろん、そうそうの杜に対する論評もあ

った。何気ない一言で傷つくこともある。

倫理綱領の議論には、当事者の人も加わる

べきだと思う。そうそうの杜が掲げる「コ

ンプライアンス」は、役職者や身内の上下

関係、支援者・理解者だけで溶解していい

ものではありません。ステークホルダー

（利害関係者）という大きな枠組みにおい

て果たすべき約束事のはずです。 

しかし、そんなことまでしたら身が持ち

ません、という声も聞こえてきそうだ。確

かにそうですが、若いころに当時の理事長

からいわれた諫言があります。「カニは自

分の甲羅にあわせて穴を掘る・・・君はど

うにか自分なりの穴は掘れるようになった

がそれだけだ、深みや広がりがない」とい

うものでした。また、比類なきもの（アズ

ナンバーワン；as number One)として有頂

天になるな、畏れを知れ！とも戒められま

した。 

２０周年はおめでたく、関係者の一人と

して心よりお祝いを申し上げます。 

そして、さらに、ここまでスケールの大

きくなった法人において、他人任せにして

大切なものを見過ごさないないように、地

域でじっくりと練られ、深められ、高めら

れている交わりを大切にしながら「まだし

なアカンことがあるんや！」と踏み出す勇

気と矜持と反省をもちつつ殻を破り続けて

欲しいのです。 
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ˮּזᵓ ♅ ζΞζΞχ ˯ ΣϛπρΞέίΜϘβ˂ 

 ήϭ 

ˢּז ˣ жϱЕМϳІ Ⱨʾᾕˢּז ˣζΞζΞχ Ⱨ 

 

◘ΜṞάδωʺζΞζΞχ Υ▀ Ϭ Ϋ

θχψ 1̋995s 7ˣ χάριμθϢΞ

τ◘ΜϘβ ζ̒Ϧψ κ̋ϡΞς♆Υּזᵓ ♅

жϱЕМϳІϬ ΰθ ρԁ

πΰθʻ 

 ʺζΞζΞχ Ⱨ ‛ Ṡ ♃ρ

ρϜτ ΜοΦθ жϱЕМϳІϬϕϖ

ⱲṍϬ αΨΰο ΰʺζϦηϦӰσμ

θ τ ϙϘΰθʻ 

τʺжϱЕМϳІπχΩῇχ Φσ▫

Ⱨρΰοʺ Ⱳχ♪ᶐ ᵲּיχθϛχᶆ

χ☼ ϞⱧỘϬ ΰο♪ᶐ ᵲзМР

зГ˔ЄдрЈрЌ˔χὺ ὓᵊϬΰθ∑

τψ ♆̋χ χ ϩϤτσϤʺ τ Ϭ

ΜοϜϣμθάρσςʺὫ  τ▫Ⱨ

ϬΰοΜθάρϜʺ₈ψᵝΤΰΨ◘Μ ή

ϦϘβʻ 

 ‛ ♃ψ Ϥ›μθⱲΤϣ ᵲּי

ʺρϤϩΪ ᵲϬ Ξ ᵲּיτḩ

Ϭⱱκ ή̋ϣτψ☼ ἷ ♅πψσΨʺ ӽ

τ₢ίΰθ ♅χ ᵫϬ ◙ΰοΜϘΰθʻ

ζΞΜμθӪ πψʺ ᴦσΥϣ ỘϬ

ᵫ◐ΰθζΞζΞχ χ ψ χ π

ϜΚμθϩΪπβʻ 

 ζΰοʺⱳχ Ṑρσμθχψ 2̋000

ˢ 12 χxάριμθρṜᴓΰοΜ

Ϙβ ♆̒ψ Τϣ ζ̋ΞζΞχ χ Ⱨ

ϬήδοΜθιΜοΜϘΰθΥʺếΨế

ΰθχΥʺ 

άχⱲṍπΰθ β̒σϩκ ᵓזּ̋ ♅ χᾋ

ΰτϢμοּזᵓ ♅ χ ὯΥ

Ḝ ήϦθάρπΰθʻ 

ⱲϜἹ꜠τΚϘϤάιϩϣσΜ‛ ♃ 

πΚϤϘΰθΥʺ♆ψּזᵓ ♅ ᴟϬế

Ψ᷉ϛϘΰθ ζ̒Ϧψʺ χ ρΰοχ

ρ ʺ“ ṐḩΤϣχ Ỳῖ Ϭ

ψαϛρβϥᶆ χ ἎϬ―ΠθΤϣπΰ

θʻζϦϣϜ ϛϣϦʺ ΰΜ ρΰο

2000 τּזᵓ ♅ ζΞζΞχ Υ

ΰϘΰθʻ 

ӟ ʺ ᵲּיρ ӽϬ Ϧγτּזᵓ ♅

τ Ϭ᷊ΦṞάΰοΦθϢΞτḇαοΜ

Ϙβ ⱳ̒ˑρ ΰΜⱧỘϬ ᵫΰʺ ϸ χ

ὺזּꜛ Ϭ οʺ ӽʺ τ ∫◕ Ỹ

τσΨοψσϣσΜⱧỘϬ ᵫβϥּזᵓ

♅ τσμθρ◘ΜϘβʻ 

Ⱳ̋ χ Ϭ τΰʺ ӽτ Ϊ₅

ϭπΜΨּזᵓ ♅ⱧỘπψσΨʺ ӽρρ

Ϝτ Ϛּזᵓ ♅ⱧỘχΚϤ Ϭ⌠μοΦ

θρᾠμοϜᵃᾠπψΚϤϘδϭʻ 

 ┌₈χּזᵓ ♅Ϭ―ΠοϜʺ ᵲּיχḁ

╥ᴥρ χθϛτᶆ χ ♅Ђ˔РІ

Υ☼“ήϦοΜϘβ ΰ̒Τΰ ζ̋ϦϣΥ

τὲ ρיּ ᵲּיΥρϜτ ӽπ ϭπΜ

Ψ◦כτὌΥμοΜϥπΰϡΞΤˁ♆χ

︣σ ϤᾠπβΥʺ₈χ ♅Ђ˔РІψ

ᵲּיᾤˑ χθϛτ☼“ήϦοΜϥρΜΞ

ϢϤψʺⱧỘּיχθϛτЂ˔РІΥ☼“ή

ϦοΜϥϢΞτḇαϘβ Ϙ̒θ Ј̋иТϾϯ

ЫКχπΦϥ ᵲּיτρμοψꜛᾪ︠ Ϭ
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βϥθϛχ ἇτσμοΜϥϢΞτή

ΠḇαοσϤϘδϭʻ τЂ˔РІχ

σ ᵲּיτρμοʺζχ Υ ӽπ ᶨ

ΰοΜΨθϛχ χ◦כτ μοΜϥχ

ΤρήΠḇαοΰϘΜϘβʻ 

 άϦϣχ Ϭ ᵲּיꜛ ΥṓξΦʺὲ

Ϝיּ ᵲּיϜ ΪᶖοσΨρϜτ ϣβ

 ᵓϬזּ ΰοΜΨθϛτʺςΞΰοϜ

Ϊοψ ϦσΜḩ τσμοΜϘβʻάχ

άρϬ♆τḇαήδοΨϦθχϜ 20

τϩθϥζΞζΞχ χⱧỘ ᵫπΚμθ

ρ◘ΜϘβʻ 

 Τνοψˮ ᵲּיψ ӽτρμοψ ᵒ

ρΜΞϢΞσйАГиϬ˯˂יּ ϣϦοΰ

ϘμοΜϘΰθ ζ̒ϦϬˮ ᵲּיΥΜοΨϦ

θΤϣάζʺΚϥΜψάάτּזᵓ ♅

Ϟ☼ ΥΚμθΤϣάζ˜˯ρᾠϩϦϥϢ

ΞτΰοΜΤσΪϦωσϣσΜρʺּזᵓ

♅ⱧỘχ χẄיּ χ◘ ρϜᾠΞϓΦ

―ΠϬʺּזᵓ ♅Ϭ Ξ θκτϜṓξΤ

δοΨϦθρṃΰΨ◘μοΜϘβʻ 

 ζϦϬ ΰοϜϣΞθϛτϜʺ₈ῇϜ

ζΞζΞχ χ ρ ʾ ΰ ϬḤΜ

ο ΰΜρḻμοΜϘβʻ σϥּזᵓ ♅

ζΞζΞχ χέ ρέ `ϬṖ

ΰοΜϘβʻ 

 

 

 

松藤 栄治さん 

大阪市福祉局地域福祉課 

 

法人創立 20周年おめでとうございます。 

 私とそうそうの杜とのお付き合いは、平

成 9 年に私が新採で城東区役所の知的障が

い者福祉担当に配属された時からになりま

すので、かれこれ 24年程になります。平成

9 年当時、そうそうの杜はまだ社会福祉法人

ではなく、小規模作業所「創奏」の運営を始

めてから 2 年目ぐらいの頃で、私がはじめ

て創奏にお邪魔したときは、利用者も数え

るぐらいでした。それが、見る見るうちに利

用者が増えていき、2 か所目の「座座」もで

きて、さらに社会福祉法人の認可を受けて

…という法人の黎明期に、私は城東区で一

緒に仕事をさせていただいたことになりま

す。 

創奏に行くと、いつも「松藤さんが来たよ

ー」と利用者やスタッフの皆さんに暖かく

歓迎していただけるので、大した用事がな

くてもよくお邪魔していましたね。利用者

の支援に関して、吉見さんと激しく議論し

たことも懐かしく思い出されます。 

その後、私が城東区から他の部署に異動

してからもお付き合いは現在まで続き、荒

川さんに障がい者ケアマネジメント研修の

講師をお願いしたり、最近では新型コロナ

のために自宅等で生活できなくなった方を

緊急的に受け入れていただく等、そうそう

の杜の皆さんには困りごとが生じた時に、

いつも力になって助けていただいています。

また、仕事を離れたところでも、海水浴に同

行させていただいたり、機関誌に駄文を掲

載していただく等、交流を続けていただい

ています。 

 

 そうそうの杜に関して、私が昔からいつ

も思うことは、障がい者福祉の業界を見渡
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して、「似たような団体が他にないな」とい

うことです。障がい者福祉に関する事業を

行っている団体には、設立母体の違い等か

ら大きく分けて、①障がい当事者団体系、②

親の会・家族会系、③大きな施設等を運営す

る社会福祉法人系、④主に在宅系サービス

を行っているＮＰＯや株式会社等の小規模

事業者系、という４つのタイプがあると私

は常々考えているのですが、そうそうの杜

はこれらのいずれのタイプとも違うと思い

ます。 

障がい当事者や親御さんが作った団体で

はないので、①②と似ていないのはもちろ

んですが、支援者が作った組織ということ

で③大手社福法人に似ているかというと、

そうでもなく、むしろ既存の社会福祉法人

へのアンチテーゼというか、違う道を行く

ことが、そうそうの杜の基本方針になって

いるのではないか、と思ったりします。で

は、最後の④ＮＰＯ等の小規模な事業者に

似ているのかというとそれも違い、まだ小

さな作業所だった時代から、支援者として

の自己規定の強さというか意識の高さ（う

まく表現できていませんが…）に関しては、

他の団体とは全く違う水準にあると感じて

いました。そういう訳で、そうそうの杜は私

の中では 20年以上、上記の分類に当てはま

らない、障がい者福祉の世界におけるオン

リーワンの存在であり続けています。 

そうそうの杜に対して私が抱く印象は、

明るく開放的で頼りがいのある法人、とい

うイメージですが、皆さんはいかがでしょ

うか。このイメージを構成しているものを

もう少し詳しく分析してみると、それは、常

に新しいことを学び吸収しようとする旺盛

な知的好奇心と、様々な課題に対して果敢

にチャレンジしていく積極性と、自分たち

は支援者であるということに対する非常に

強いこだわり（自負と責任感）、この 3 つの

ファクターの絶妙な配合の結果だと思われ

ます。これらの特徴は、そうそうの杜のトッ

プである荒川さん個人の特徴、個性でもあ

り、リーダーの美質が法人の全体に浸透し

ているということで、リーダーシップの在

り方として日頃より深く敬服するところで

あります。 

また、荒川さんがよく口にされる「施設を

持たない社会福祉法人」という点について

も、そうそうの杜が、これからの時代の社会

福祉法人の在り方を考えるための、モデル

の 1 つになりうることを示唆していると思

います。施設を運営している社福法人は、概

してその施設の敷地内で実践が完結してし

まう傾向があると感じますが、そうそうの

杜にはそういう目に見える枠がないことも

あって、地域の中で実践の根を伸ばし続け

ています。 

少子高齢化等により今後ますます維持・

存続が危ぶまれる地域コミュニティを、今

後どのようにして支えていくのかという、

日本社会が直面している喫緊の課題に対し

て、社会福祉法人が果たすべき役割は何か

について考えるにあたり、そうそうの杜が

鴫野エリアを中心に展開している様々な実

践が、そのヒントを与えてくれると思いま

す。 

社会福祉実践を通した地域コミュニティ

活性の実践例は、地方の田舎町を舞台にし

たものは若干ありますが、都市部における

ものは非常に珍しく、ぜひ研究者の方に研

究・紹介してほしいものです。 

そして、そうそうの杜の地域に根差した
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様々な取り組みは、障がい者福祉の最大の

テーマである、この社会を「障がいのある人

とない人が地域で一緒に暮らすまち」に変

えていく手法を考えるための、ヒントや具

体的なイメージを我々に与えてくれるもの

であると思います。重い障がいのある人た

ちと、彼ら彼女らに接することに慣れてな

い地域の人たちが、同じ地域で交流しなが

ら暮らすことができるようになるというこ

とは、考えれば考えるほど本当に大変なこ

とです。 

鴫野の街角では今、地域の方々と障がい

の重い利用者・スタッフとが交わる光景が

日常的に見られるようになっていますが、

そうそうの杜の実践を参考にして、大阪市

内の他の地域でも同様の光景が見られるよ

うになってほしいと強く思います。 

 

さて、法人創立から 20 年を経て次の 10

年 20年に向けて、そうそうの杜はこれから

どのように歩んでいくのでしょうか。創業

者であり指導者である荒川さんも、そう遠

くない未来には勇退されると思います。そ

うなった時に、そうそうの杜はどうなるの

だろうか、ということは非常に気になると

ころであり、おそらく皆さんも同じ気持ち

と思います。 

社会福祉の政策・制度は、これから本格的

な人口減少の時代を迎え、さらに大きく変

わっていくことでしょう。時代の変化に応

じて法人の在り方も変わっていくことが必

要なのは間違いありませんが、そうであっ

ても、型にはまらない「そうそうの杜っぽ

さ」だけは無くさないでいただきたいと、こ

れからのそうそうの杜を担うスタッフの皆

さんにお願いしておきます。普通の社会福

祉法人みたいな話は、そうそうの杜からは

聞きたくない、というのが、そうそうの杜フ

ァンの皆さんの一致した願いだと思います

ので。 

私がそうそうの杜と出会った 20 数年前、

小っぽけな作業所にすぎなかった「創奏」

が、20 年後にこのように発展していること

を、当時だれが想像できたでしょうか。 

そうそうの杜のこの 20年間の歩みは、非

常によくできた奇跡物語のように思われま

す（映画化が必要ではないでしょうか？）。

次の 20 年においても、そうそうの杜の皆さ

んが、我々の期待のさらに上を行く活躍を

していることを期待しております。 
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【ご協力いただきありがとうございます】 
 

社会福祉法人そうそうの杜では、当法人の理念や事業、目的に賛同される方、

事業活動へのご支援をいただける方に寄付をお願いしています。寄付をしてい

ただいた皆様には機関紙「想創奏」をお送りします。 

寄付金について、従来は、当法人の理念や事業、目的や事業活動にご支援をい

ただいた方々に賛助会費と一般寄付という形で寄付をいただいておりましたが、

賛助会は実質的な活動を伴っていなかったので廃止させていただきました。 

そのために皆様のご厚志は一般寄付という形で統一させていただくことにし

ました。 

寄付の方法は、以下の郵便振替口座にて御振込いただきますようにをお願い

します。今後ともご支援、ご協力いただきますように、法人として努力して参り

ますのでよろしくお願いいたします。 

 

ゆうちょ銀行 

口座番号：00940－5－185986 

振込先（加入名）：社会福祉法人 そうそうの杜 

 

 

一般寄付（2021 年 1 月 26日～2021年 9 月 13日にご支援頂いた方） 

安部 篤/ 荒川 輝男/ 飯田 靖子/ 池田 勉/  伊藤 光子/ 稲岡 了三/ 今井 力 

上出 昭子/ 川内田 和昭/ 国本 光子/ 倉川 俊介/ 倉川 晴子/ 河坂 昌利 

貞方 恵子/ 佐藤 友子/ 關 宏之/ 高見 浩子/ 竹林 秀規/ 田中 多佳子/ 永島 健一 

中島 伸治/ 西田 信子/ 野間 満典/ 橋本喜義・千鶴子・暁子/ 兵藤 多美子/ 福本 昌

彦 

藤井 智恵美/ 三宅 克英/ 村津 和雄/ 森 貴宏/ 横川 よし子/ 吉川 愛子 

一般社団法人 Teeth One 代表理事 野本綾子/ 鍬の会 

         （敬称略） 

 

 

その他、地域の方々にアルミ缶・牛乳パック・おもちゃ、古本、中古家具等、様々な

物品のご寄付を頂いておりますことを、心より感謝申しあげます。いつも本当にあり

がとうございます！！ 
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法人本部  

・大阪市城東区鴫野東3- 2- 26      Tel：06–6965- 7171 Fax/06–6167- 2622 

地域生活支援センターあ・うん 相談支援事業 

・城東区鴫野東3- 2- 28   Tel/ 06- 6969- 8123 Fax/06- 6167- 2622 

北部地域センター（大阪市障がい者就業・生活支援センター） 

・城東区鴫野東3- 2- 28            Tel/06 - 6955- 9921 Fax/06- 6167- 2622  

とことこっと 居宅介護・重度訪問介護・同行援護・移動支援・訪問介護 

・城東区中央1- 6- 28   Tel/06 - 6167- 7530 Fax/06- 6955- 8826 

庵 生活介護 

・城東区中央1- 6- 23            Tel/06 - 6935- 0909 

げんげん 生活介護 

・城東区鴫野東3- 18- 5                Tel/06 - 6180- 9670 

伝 児童発達支援・放課後等デイサービス 

・城東区鴫野東3- 2- 26                  Tel/06 - 6955- 8070 

創奏 生活介護 

・城東区鴫野東3- 3- 1            Tel/06 - 6923- 8929 

Kawasemi 就労継続支援Ａ型 

・城東区中央1- 6- 29   Tel/06 - 6935- 1111 Fax/06- 6935- 1911 

杜のShokudo 就労継続支援Ｂ型 

・城東区鴫野東3- 2- 26   Tel/06 - 6955- 8080 Fax/06- 6167- 2622 

座座 就労継続支援Ｂ型 

・城東区鴫野東3- 2- 12            Tel/06 - 4258- 6013 

つむぎ館 就労継続支援Ｂ型 

・城東区鴫野東3- 2- 26            Tel/06 - 6180- 6820 

今福事業所 就労移行支援・就労継続支援Ｂ型 

・城東区今福南1- 2- 24            Tel/06 - 6933- 0737 

いま福の家 共生型（生活介護・地域密着型通所介護）    

・城東区今福南 4- 15- 33                 Tel/06 - 6180- 7399  

添 短期入所 

・城東区鴫野東3- 2- 5            Tel/06 - 6167- 5395 

Lianの杜 杜のざっかやさん 就労継続支援Ａ・Ｂ型 

・城東区鴫野東3- 2- 1  


